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1. Introducere si rezumat executiv

1.1.  Fisa de rezumat PSM

Strategia de Dezvoltare Comunitard (in continuare SDC) a satului Danceni pentru perioada anilor 2024
- 2028 a fost elaborata cu suportul Grupului de Lucru pentru Planificare Strategica (in continuare
GLPS) constituit prin Dispozitia primarului s. Danceni nr. 3 din nr. 69 din 08.06.2023, cu asistenta
tehnicd si metodologica din partea consultantilor AO Institutul de Dezvoltare Urband, in cadrul
Programului Comunitatea Mea, implementat de IREX si finantat de Agentia Statelor Unite pentru
Dezvoltare Internationalda (USAID).

Continutul acestui document tine de responsabilitatea GLPS si nu reflectd in mod necesar viziunea
USAID sau a Guvernului Statelor Unite ale Americii.

Obiectivul principal al Strategiei este de a identifica prioritatile si resursele necesare pentru a adresa
problemele si provocarile, cu care se confrunta comunitatea Danceni si pentru a realiza obiectivele de
dezvoltare stabilite, in baza planului de actiuni pentru perioada 2024-2028, mecanismului de
monitorizare si evaluare, portofoliului de proiecte ale Strategiei.

Strategia evidentiatd punctele forte ale satului si se bazeaza pe potentialul socio-uman, dezvoltarea
economiei locale, servicii publice, institutiile infrastructurii educationale, culturale, sociale si de
afaceri precum si pe capacitatea autoritdtilor publice locale si structurilor societdtii civile privind
asumarea responsabilitdtii pentru procesul de dezvoltare locala.

Principiile care stau la baza elaborarii documentului sunt: (i) promovarea unei guvernari locale
eficiente si responsabile; (ii) promovarea unui proces decizional participativ si nediscriminatoriu; (iii)
promovarea principiilor dezvoltarii durabile la nivel local; iv) asigurarea coerentei si incadrarii
strategiei locale in documente de planificare de nivele mai mari.

Strategia de dezvoltare comunitara este destinata atat membrilor comunitatii in sine, cat si autoritatilor
locale, organizatiilor neguvernamentale si altor parti interesate in dezvoltarea comunitatii Danceni.
Este un instrument esential pentru toti cei care doresc sa contribuie la imbunatatirea calitatii vietii din
s. Danceni si raionul Ialoveni.

Beneficiile Strategie de dezvoltare comunitara se refera la: imbunatatirea calitatii vietii pentru membrii
comunitatii; stimularea economiei: prin crearea locuri de munca si oportunitati de afaceri locale;
promovarea practicilor durabile ajuta la protejarea mediului si la gestionarea eficienta a resurselor;
coeziune sociala - prin implicarea comunitatii in procesul de dezvoltare are loc consolidarea legaturilor
sociale, promovand o comunitate mai unita; eficienta in alocarea resurselor pentru a obtine cele mai
bune rezultate; planificare pe termen lung prin oferirea unei viziuni pe termen lung pentru dezvoltare,
asigurand ca actiunile sunt consecvente si directionate.

1.2.  Contextul national si regional

SDC reprezinta documentul principal de dezvoltare a localitatii, fiind un document complex, elaborat
printr-un parteneriat local, care are la baza documentele de programare de nivel: raional (Strategia de
dezvoltare integratd a raionului laloveni 2022-2027), regional (Programul Operational Regional
Centru 2022-2028), national (Strategia nationald de dezvoltare ” Moldova Europeana 2030 ,
Strategia Nationala de Dezvoltare Regionala a Republicii Moldova 2022-2028, strategii sectoriale de



dezvoltare) si supra-national (Agenda de Dezvoltare Durabila 2030, Strategia UE pentru Regiunea
Marii Negre 2020-2030).

1.3. Comisia si echipele PSM

Prezentul document reprezinta Strategia de Dezvoltare Comunitara a satului Danceni pentru anii 2020-
2025, elaborata intr-un mod participativ, conform Manualului de utilizarea a APSL elaborat de
programul USAID / Comunitatea Mea (CM) Moldova.

Strategia de Dezvoltare Comunitara reprezintd un document de politica publica, care va ghida actiunile
Administratiei Publice Locale, in stransa cooperare cu mediul asociativ, sectorul economic si
institutiile publice de nivel local, In urmatorii 5 ani, In vederea asigurarii unui proces continuu si
coerent de dezvoltare a localitatii.

Pentru elaborarea strategiei a fost creat un grupul de lucru, componenta caruia a fost aprobata prin
Dispozitia primarului nr. 69 din 08.06.2023, dupa cum urmeaza:

Tabelul 1. Componenta grupului pentru planificare strategica

# Numele, prenumele Locul de munca Functia
1. Butuc-Guranda Victoria |Primaria s. Danceni Primar
2. Ursu Mariana Biblioteca Publica “Andrei Vartic” Director
3. Contulescu Dionisie Consilier local
4.  |[Zaporojan Ana Medic de familie
5. Dragutan Olga Gradinita “Albinuta” Ajutor de educator
6.  |Agrici lon Student
7. Coreisa Stelian Pensionar
8. Culai Tatiana Pensionara
9. |Ursu Lucia /Agent economic
10. |Pantir Sofia Pensionara
11. |Moruz Valentina Gradinita “Albinuta” Director
12. |Castravet Vladimir Pensionar
13. | Diana Bejenari Consiliul raional laloveni Asistenta sociala
14. Maria Cordonean Gimnagziul ,,Alexandrina Rusu” Director
15. | Ursu lon Consilier local
16. | Sanduleac Angela Consilier local
17. | Andronovici Alexandru |Consilier local
18. | Virlan Egor Consilier local
19. | Virtosu Vasile Consilier local
20. | Petru Scripcaru Director Casa de Cultura Danceni
21. | Suba Zinaida Conducator artistic Casa de Cultura Danceni
22. | Antonov lana Conducator artistic Casa de Cultura Danceni
23. | Popov Daniela Studenta
24. | Esanu Aurelia Invatatoare

Consultanti in planificare strategica, Institutul de Dezvoltare Urbana
Gututui Veaceslav, Melesteanu lon, Cimbir Cornelia.

1.4.  Aprobarea consiliului local

Strategia a fost aprobatd prin Decizia Consiliului Local Danceni nr. .... din ...09.2023.

2.  Introducere in planificarea strategica



2.1.  Dezvoltarea metodologiei de pregatire a strategiei

Strategia a fost elaborata cu scopul de a impulsiona procesul de dezvoltare socio-economica a
localitatii pe perioada 2024-2028, de a stabili repere clare pentru conjugarea efortului comun al
membrilor comunitatii (inclusiv din Diaspord) si cu atragerea diferitor parteneri, directionat spre
imbunatatirea calitdtii vietii cetatenilor, cu respectarea principiilor de dezvoltare durabila.

Metodologia de lucru a respectat logica elaborarii unei strategii:

1) Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea partilor interesate
(administratia publicd, mediul de afaceri, societatea civila, institutiile publice din teritoriu) si a
responsabililor pe domenii. Aceasta analiza, ce contine o dimensiune tematica, dar si una
integrata, a servit drept baza informationala valoroasa in cadrul grupurilor de lucru: economic,
social-educational, mediu, infrastructurd, administratie publica.

2) Analiza SWOT - instrument universal de analizd a potentialului de dezvoltare a satului,
evidentiazd punctele tari si slabe, oportunitdtile si amenintdrile rezultate din diagnosticul
teritoriului pe baza unui proces participativ al partilor interesate (grupuri de lucru sectoriale,
interviuri, ateliere de lucru, focus grup-uri, dezbateri cetatenesti).

3) Strategia contine viziunea, obiectivele generale si specifice de dezvoltare si principalele
directii strategice de dezvoltare ale satului. Acestea sunt masurabile in termeni de timp,
relevanta si rezultate concrete.

4) Planul de actiuni 2024 — 2028 contine actiunile concrete de intreprins pe termen scurt si mediu
pentru atingerea obiectivelor specifice de dezvoltare stabilite in Strategie. Costul estimativ al
actiunilor din Strategie este de 248 mlin. lei.

5) Mecanismul de monitorizare si evaluare include elementele de baza pentru a crea sistemul de
verificare, monitorizare, evaluare si raportare a progreselor realizate in implementarea
Strategiei.

In acelasi context, metodologia de elaborare a asigurat caracterul participativ si transparent al acestui
document prin organizarea de interviuri, chestionare, ateliere de lucru, focus grup-uri, training-uri,
grupuri de lucru sectoriale, consultdri si audieri publice in fazele esentiale de elaborare, pentru
exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor sociale. Au fost respectate principiile egalitatii si
echitatii de gen, incluziunii si reprezentativitatii tuturor grupurilor din cadrul comunitatii (criterii de
varsta, sex, etnie, apartenentd religioasd, categorii vulnerabile, etc.). De asemenea, au fost realizate
chestionari si interviuri cu bastinasii plecati in afara localitdtii (in tara si peste hotare), asigurand astfel
participarea Diasporei la elaborarea prezentului document.

Pe baza planului de actiuni, vor fi elaborate planuri anuale de activitati la nivelul Consiliului local si a
Primariei.

2.2.  Cadrul juridic si institutional privind dezvoltarea comunitara

Strategia de Dezvoltare Comunitara a satului Danceni pentru anii 2024 — 2028 reprezinta un document
de planificare strategica integrata la nivel local, un mijloc esential pentru factorii de decizie, pentru
partile interesate si, nu in ultimul rand, pentru cetateni, unde sunt identificate cele mai bune solutii
pentru cresterea calitatii vietii pentru o dezvoltare durabild pe termen mediu si lung in comunitate.

Strategia a fost elaboratd cu suportul de Grupului de Lucru pentru Planificare Strategicd (in continuare
GLPS) constituit prin Dispozitia primarului s. Danceni nr. 69 din 08.06.2023, cu asistenta tehnica si
metodologicd din partea consultantilor Institutului de Dezvoltare Urbana, in cadrul Programului



Comunitatea Mea implementat de IREX si finantat de Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
Internationala (USAID).

Continutul acestui material tine de responsabilitatea GLPS si nu reflecta In mod necesar viziunea
USAID sau a Guvernului Statelor Unite ale Americii.

2.3. Informatii generale despre comunitate
Danceni este un sat din raionul laloveni, Republica Moldova. Este amplasat pe malul unui bazin de
acumulare a rului Isnovat, lacul Danceni, cu o capacitate de 4,0 min. m®si o suprafata de 2.2 km?,
fiind cel mai mare bazin de acumulare din raion.

Satul Danceni se afla la 15 km de capitala Republicii Moldova, Chisinau, pe directia sud-vest.

Suprafata satului Danceni este de 1362,76 ha, dintre care 301,32 ha constituie terenul intravilan,
terenuri agricole - 738,33 ha

Conform datelor Recensamantului din anul 2014, populatia satului Danceni constituia 2406 locuitori
dintre care 1209 de sex masculin si 1197 de sex feminin.

Denumirea localitatii Danceni provine de la numele boierului Danciu, a carui mosie ar fi fost situata pe
timpuri anume pe locul unde se afld actualmente satul.


https://ro.wikipedia.org/wiki/Raionul_Ialoveni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Republica_Moldova
https://ro.wikipedia.org/wiki/Bazin_de_acumulare
https://ro.wikipedia.org/wiki/Bazin_de_acumulare
https://ro.wikipedia.org/wiki/I%C8%99nov%C4%83%C8%9B
https://ro.wikipedia.org/w/index.php?title=Lacul_D%C4%83nceni&action=edit&redlink=1
https://ro.wikipedia.org/wiki/Chi%C8%99in%C4%83u

Profilul si analiza comunitatii

3.1.  Caracteristici geografice si de mediu

Pozitionarea geografica | Danceni este un sat din raionul
laloveni, Republica Moldova. Este amplasat pe malul
unui bazin de acumulare a raului Isnovat, lacul Danceni, cu 0
capacitate de 4,0 min. m®si o suprafata de 2,2 km?, fiind cel
mai mare bazin de acumulare din raion.

Satul Danceni se afla la 15 km de capitala Republicii
Moldova, Chisindu, pe directia sud-vest. Se invecineaza cu
localitatile Suruceni, Chisinau, laloveni, Sociteni si Rusestii
Noi.

Istoric | Denumirea localitatii Danceni provine de la numele
boierului Danciu, a cdrui mosie ar fi fost situata pe timpuri
anume pe locul unde se afla actualmente satul. Satul Danceni
a fost mentionat documentar pentru prima datd in actul din 16 aprilie 1617 (7125):"Ispisoc de la Radu
Voda. adeca al nostru credincios cinstit boiarin, dumnealui Ureche marile vornic m-am milostivit
domnia me cu o asabitd a noastrd mild dumnezeascd, am dat si am intdrit a lui dripte ocine si mosii,
cumparaturi si danii domnesti, toate satile care are in tara domniei mele si de mosie de cumparaturi si
de danie dintr-a lui dripte drese marturii ci-au avut dela altii domni mai dinainte (urmeaza un sir de
sate si mosii din Moldova si Bucovina)... si satul Dancini pe Isnovat si partea lui din satul Culii din
Isnovat...".

Conform datelor prezentate de primarie, localitatea a fost atestata documentar in anul 1711.

3.1.1. Caracteristici fizico-geografice
Suprafata satului Dinceni este de 1362,76 ha, dintre care 301,32 ha constituie terenul intravilan,
terenuri agricole — 738,33 ha, drumuri si cai de comunicatie — 74,00 ha, paduri — 93,00 ha. Terenurile
sub apa constituie 240,79 ha, iar terenurile rezerva — 19,30 ha.
Din suprafata totala a teritoriului satului Danceni, r-nul laloveni, cea mai mare parte, 48,56% o
reprezintd terenurile cu destinatie agricola.

Figura 1. Structura intravilanului localititii, ha
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https://ro.wikipedia.org/wiki/Raionul_Ialoveni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Raionul_Ialoveni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Republica_Moldova
https://ro.wikipedia.org/wiki/Bazin_de_acumulare
https://ro.wikipedia.org/wiki/I%C8%99nov%C4%83%C8%9B
https://ro.wikipedia.org/w/index.php?title=Lacul_D%C4%83nceni&action=edit&redlink=1
https://ro.wikipedia.org/wiki/Chi%C8%99in%C4%83u
https://ro.wikipedia.org/wiki/Suruceni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Chi%C8%99in%C4%83u
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ialoveni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Sociteni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ruse%C8%99tii_Noi
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ruse%C8%99tii_Noi

3.1.2. Planificare spatiala
Localitatea dispune de Plan Urbanistic General implementat in anul 2010 si Regulament local de
urbanism. Astfel in procesul de eliberare a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de constructie
se respectd normele din regulament. Pentru monitorizarea implementarii lucrarilor sunt organizate
iesiri 1in teritoriu cu specialistii. La fel se tine cont si pentru amenajarea teritoriului precum spatiile
verzi. Cu toate acestea satul este impartit conventional in 5 cartiere: Motoc, Hirtu, Duralia, Bam si
Centru.

3.1.3. Resurse naturale
Suprafata impaduritd pe teritoriul satului Danceni este de 93 ha si se aflda in gestiunea Primariei,
aceasta fiind alcatuita din mai multe parcele cu salcAm. Prin padurile din apropierea satului sunt
animale sdlbatice precum cdprioare, iepuri, veverite, vulpi, etc.

Dimitrie Cantemir la 1715 scria ca ,,rar putem gasi un pamant atat de mic cum este Moldova unde sa
fie atdtea ape”. De o asemenea particularitate se bucura in prezent satul Danceni, situat langa un iaz cu
acelasi nume. Un document din 1812 mentiona ca localitatea este situata ,,la coada iazului Dancenilor,
ci esti in Isnovat”. Adica la inc. sec. XIX, in partea locului exista un iaz, mai mic ca cel actual.
Pasaportul nr. 1 al iazului Danceni ne confirma ca in 1945 acesta avea o suprafatda de numai 5 ha si cu
o adancime de 1,5 m. In anul 1974 s-a construit un baraj din partea lalovenilor, cu o inaltime de 14 m,
ceea ce a permis sa se largeasca suprafata iazului, care in prezent ocupa circa 420 ha si aduna 22 min
metri cub de apa. Adancimea maxima e de 11m. Lacul este catalogat ca fiind al 4-lea lac dupa marime
din Republica Moldova. Bazinul acvatic este proprietate a Republicii Moldova, iar terenurile aflate
sub apa apartin satului Danceni si satului Sociteni.

3.1.4. Factorii de poluare a mediului
Calitatea aerului. Tendinta istorica arata ca poluarea aerului creste in timp, mai ales in zonele dens
populate. Desi in apropierea localitdtii Danceni sunt paduri(93 ha teren impadurit), iar in imediata
apropiere a satului este bazinul de acumulare Ddnceni, totusi calitatea aerului este satisfacatoare,
aceasta fiind influentatd de activitatea umana. In comuna volumul noxelor degajate in atmosfera este
minim, reiesind din faptul c@ pe teritoriul acesteia nu exista intreprinderi industriale, depozite de
ingrasdminte si pesticide.

In satul Danceni, principalele surse de poluare a mediului o reprezinti gunoistea din preajma localititii
si transportul auto care circuld destul de des, arderea tuturor tipurilor de combustibil in gospodariile
personale, arderea ilegala a frunzelor si altor deseuri din gospodariile personale.

Clima. Ca si restul Republicii Moldova, satul Danceni este situat intr-un climat temperat-
continental cu veri calduroase si lungi, cu temperatura medie a lunii iulie de +22 °C si ierni blande, cu
temperaturi medie in ianuarie de —7 °C. Vara este calduroasa si indelungata.

Calitatea solului. Tipul de sol ce predomina pe teritoriul satului si a extravilanului este cernoziomul.
Din suprafata terenurilor satului Danceni, 25,49 ha sunt terenuri supuse alunecarilor de teren. Printre
bogdtiile subterane se regaseste argila si nisipul.

In localitate sunt proprietari de terenuri agricole care utilizeaza diverse chimicale, pesticide, ceea ce
respectiv influenteazd asupra calitdtii solului. De asemenea un impact semnificativ 1l are arderea
miristilor, a frunzelor.


https://ro.wikipedia.org/wiki/Republica_Moldova
https://ro.wikipedia.org/wiki/Climat_temperat-continental
https://ro.wikipedia.org/wiki/Climat_temperat-continental
https://ro.wikipedia.org/wiki/Iulie
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ianuarie

Calitatea apei potabile. Primaria Danceni a construit sistemul de apeduct, care asigurd 807
gospodarii, 4 institutii publice si 20 agenti economici. Sistemul este compus din 3 fantini arteziene, 3
turnuri de apa, 21.5 km retele de apeduct. Sistemul de apeduct a fost construit din bugetul local si cu
ajutorul contributiei din partea cetatenilor.

Ca surse de apa potabild, sunt folosite si 40 fantani de tip mind insd apa din ele nu poate fi catalogata
ca apa potabild de calitate buna. Din aceste considerente la moment APL lucreaza pentru a conecta
localitatea la apa potabila prin sistemul centralizat.

Proiectul sistemului de canalizare si statia de epurare a fost Inceput in 2015 cu suportul Fondului
Ecologic, in care s-a construit 12,7 km de retea si statia de epurare monobloc tip 2X Compact WW 100
cu debitul de 200m® /zi- utilaj, lucrari de constructie, lucrari tehnologice si amenajare, constructia
statiei de pompare pe teritoriu statiei de epurare, instalarea generatorului si a retelelor electrice, retele
de api, care in prezent sunt puse in functiune. in anul 2021 au fost finalizate lucrarile la statia de
epurare, care la moment poate deservi Intreaga localitate.

Gestionarea deseurilor. Starea mediului ambiant Dinceni este satisfacitoare. In localitate activeazi
IM ,.Dinceni Service” cu domeniul de activitate “Eliminarea deseurilor si a apelor uzate, asanarea,
salubritatea si alte activitati similare”. Astfel colectarea si transportarea deseurilor se efectucaza de
catre Intreprindere de 2 ori pe luna in baza unui grafic stabilit atat pentru cetdteni cat si pentru agentii
economici si institutiile din localitate. Pe intreg teritoriul satului sunt amenajate 6 puncte de colectare
a plasticului si sticlei. Acestea se depoziteaza intr-o incapere pe teritoriul satului apoi se trimite catre
punctul de reciclare.

Intreprinderea presteaza servicii suplimentare la solicitarea cetitenilor pentru transportarea deseurilor.
Suplimentar se oferd servicii pentru transportarea deseurilor de la cimitirul satului si locurile publice
de pe teritoriul localitatii

De 2-3 ori pe an se curata gunoistea din s. Danceni, care la moment este ingraditd cu gard de protectie.
Este necesard cresterea gradului de constientizare a populatiei locale despre importanta gestionarii
eficiente a deseurilor, inclusiv prin reducerea volumului de deseuri depozitate odatd cu cresterea
cantitatii materialelor reciclabile, scaderea nivelului de poluare a solului si a apelor subterane,
cresterea calitatii vietii populatiei prin reducerea riscurilor de imbolnavire.

In scopul imbunitatirii stirii mediului, in localitate se organizeazia de citre APL activititi de
salubrizare a teritoriului cu implicarea angajatilor si a cetdtenilor voluntari. La aceste activitati se
implica elevii si angajatii gimnaziului.

In primivara anului 2023 datoriti parteneriatului dintre APL si Intreprinderea Silvo-Cinegetica Sil
Rezeni a fost implementat proiectul de mediu cu impadurirea cu ghinda a suprafetei de 5 ha. Pentru
viitor APL planifica plantarea altor 5 ha cu ghinda.

3.2. Demografie

3.2.1. Resurse umane
Conform datelor recensamantului din anul 2014, populatia satului Danceni constituia 2406 locuitori
dintre care 1209 de sex masculin si 1197 de sex feminin. In urmitorii ani numarul populatiei a crescut,
ajungand in anul 2021 la 2583 locuitori, dupd care s-a atestat 0 descrestere nesemnificativa, astfel
numarul populatiei la inceputul anului 2023 a ajuns la 2557 locuitori.



Miscarea naturald este caracterizata prin evenimentele demografice: nastere, deces, casdtorie, divort.
Desi in anul 2021 numarul populatiei satului Dénceni a crescut cu 177 persoane fatd de anul 2014,
totusi acesta a scazut semnificativ (213 persoane) fata de anul 2004. Acest fapt arata ca populatia este
in scadere ca si pe Intreg teritoriul Republicii Moldova.

Datele statistice arata ca in anul 2014 in satul Danceni, prevalau persoanele de sex masculin, acestea
constituind 50,24% fatd de numarul femeilor care reprezentau 49,76%. Din anul 2014 pana in prezent
in localitatea Danceni S-au nascut 105 copii si au decedat 217 persoane, dintre care un copil in anul
2014. Pentru perioada analizata 2014-2022 sporul natural este negativ in fiecare an.

Figura 2. Evolutia natalititii / mortalitatii, persoane
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Datele din diagrama arata cd in ultimii 2 ani se nasc tot mai putini copii fatd de anii precedenti, iar
numarul deceselor depaseste de aproximativ trei ori numarul de nasteri. Acesta este un factor
important care duce la scaderea numarului populatiei.

Un alt factor important care duce la micsorarea numarului populatiei in localitate este migratia.
Populatia pleaca peste hotare in cautarea unor conditii de munca mai bine platite, sau pentru un trai
mai decent.

Conform datelor Recensamantului din anul 2014, cea mai mare parte a populatia satului Danceni o
reprezentau persoanele cu varsta cuprinsa intre 30 si 49 de ani, acestia constituind 27,47%, urmati de
persoanele cu varsta cuprinsa Intre 15 si 29 ani cu 24,06% si persoanele cu varsta cuprinsa intre 50-64
ani cu 21,40%. Numarul copiilor cu varsta de pana la 15 ani constituia in anul 2014 circa 19,32% din
numarul total al populatiei satului Danceni, iar la inceputul anului 2023 numarul acestora ocupa
17,09% din numarul total al populatiei, fiind in descrestere cu 2,23%.

Figura 3. Populatia pe categorii de varsti, anul 2014, persoane
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Din diagrama se poate observa ca femeile traiesc mai mult decat barbatii, numarul acestora prevaleaza
in randul persoanelor cu varsta de peste 50 ani.

Actualmente, conform categoriei de varsta, populatia satului Danceni se divizeaza in:

e 244 (9,54%) copii cu varsta prescolara (0-6 ani), dintre acestia 98 sau 40,16% frecventeaza
gradinita.

e 193 (7,54%) copii de varsta scolara (7-18 ani), dintre acestia 87 elevi in clasele primare si 105
elevi in clasele gimnaziale. In localitate locuieste un copil de varsta scolari, dar care nu
frecventeaza scoala.

e 400 persoane in etate, ceea ce constituie 15,64%.

Fondul locativ la inceputul anului 2023 in satul Danceni era format din 932 locuinte (case/apartamente
proprietate privatd), dintre care 50 apartamente in case cu multe apartamente si 882 case proprictate
privata. In ultimii ani in localitate au fost construite case dar nu au fost date in exploatare.

3.2.2. Forta de munca
Aspecte ocupationale | Printre ocupatiile ce se regisesc in randul populatiei sunt zootehnia,
apicultura, prepararea si livrarea produselor alimentare la evenimente, cresterea hortensiilor. O mare
parte a populatiei lucreaza sezonier. Circa 80% din numarul populatiei apte de munca activeaza in
Chisindu sau centrul raional Ialoveni.

3.2.3. Migratia
Miscarea migratorie este caracterizata prin procesele de emigrare si imigrare ale populatiei. Aceste
proces este luat la evidenta in baza datelor administrative detinute si furnizate de Agentia Serviciilor
Publice s1 Ministerul Afacerilor Interne, in baza acordurilor bilaterale privind schimbul informational
ale acestor institutii cu Biroul National de Statistica.

Incepand cu anul 2014 miscarea migratorie internationali se calculeazi in baza datelor Inspectoratului
General al Politiei de Frontiera privind traversarile frontierei de stat de citre persoanele fizice. In satul
Danceni, la fel ca si pe intreg teritoriul Republicii Moldova, in ultimii ani numarul populatiei care
migreaza este in crestere. O parte a populatie este plecatd sezonier la munci peste hotare, iar o mare
parte au un loc permanent de munca peste hotare. Aproximativ 35% din numarul populatiei satului
Danceni se aflda la muncd in tari ca Germania, Italia, Franta, Rusia, Marea Britanie, Irlanda.
Consecintele procesului migrationist sunt Tn mare parte negative, acesta afecteaza atat localitatea cat si
fiecare persoana in parte.

APL mentine legatura cu persoanele din diaspora prin pagina de Facebook “Diaspora din Danceni”.
Pentru viitor, se planifica crearea Asociatiei de Bastinasi ai satului Danceni. Astfel cetdtenii din
diaspora se implicd activ si contribuie financiar la diverse proiecte de dezvoltare din localitate
Bastinagii-migranti apeleazd la serviciile Primariei pentru eliberarea de certificate si adeverinte,
achitarea impozitelor si taxelor.

3.3. Domeniul social

3.3.1. Asistenta si serviciile sociale
Asistenta Sociala in s. Danceni si raionul laloveni este asiguratd de Directia Asistentd Sociald si
Protectie a Familiei laloveni. Scopul directiei este de a contribui la imbunatatirea calitatii vietii
persoanelor in dificultate, prin asigurarea asistentei sociale in raza unitatii administrativ-teritoriale in
care activeaza.



Institutia ofera asistentd si sprijin persoanelor aflate in dificultate copii, familie, persoane singure,
persoane virstnice sau cu dizabilitdti, abuzate, marginalizate, victime ale violentei sau aflate 1n orice
alta situatie de risc. Sustinerea dezvoltarii capacitdtilor familiei in cresterea si educatia copilului, prin
consolidarea factorilor protectori din interiorul familiei, fapt care este o prevenire a institutionalizarii
copiilor. Directia asigura accesul persoanelor in dificultate la serviciile sociale de calitate. Asigura
protectia sociald a familiei si copilului Asigura protectia sociald a persoanelor 1n etate, cu dizabilitati si
alte categorii din grupurile de risc. Asigura efectuarea activitatii de prestare a platilor sociale.

Populatia saraca | La Inceputul anului 2023, in conformitate cu datele Directiei de Asistenta Sociala,
in satul Danceni erau 40 de familii sarace, 20 familii monoparentale conduse de femei, 27 de familii cu
3 si mai multi copii. In localitate sunt inregistrati 5 copii care sunt lipsiti de ingrijirea parinteasca si 4
persoane in etate singuratice.

In satul Danceni, la inceputul anului 2023 locuiau si 150 persoane cu dizabilititi (invalizi) dintre care
10 sunt copii. Persoanele in etate si persoanele cu dizabilitati, au preponderent venituri din pensie,

ajutoare sociale si gospodariile agricole individuale.

Tabelul 2. Situatia populatiei sarace

Indicatori Total

Numadrul copiilor lipsiti de ingrijire parinteasca 5
Numarul total de familii:

e Sarace (conform cu Directia de Asistenta Sociala) 40

e Cu multi copii (cu 3 $i mai multi copii) 27

e Monoparentale conduse de femei 20

- Inclusiv cele conduse de femei
e persoane in etate singuratice 4
e insiricie extremi 4

Sursa: Primaria localitatii

Majoritatea localitatilor rurale din republicd se confrunta cu urmétoarele cauze ale sardciei: venitul
familiei nu corespunde cheltuielilor elementare de intretinere, salariile i pensiile sunt mizere, lipsa
locurilor de munca stabile si bine platite, nu toate persoanele pot beneficia de ajutor social.

Persoane cu dizabilititi si in etate | La inceputul anului 2023, din numarul total al populatiei satului
Danceni, 150 persoane sunt cu dizabilitati, ceea ce constituie 5,86%. Din numadrul total al persoanelor
din aceasta categorie 6,66% sunt copii, iar 93,34% persoane mature. Un numar de 21 persoane sunt
cu dezabilitati grave si nu pot supravietui fara ajutor extern, iar 63 de persoane au grad de dezabilitate
mediu si sunt capabili de activitdti fara ajutor extern, dintre acestia 27 de sex feminin si 33 de sex
masculin.

Tabelul 3. Grupuri social-vulnerabile la inceput de an 2023

Indicatori Total | Femei Barbati Copii
Persoanele cu dizabilitati 150 - - -
Persoanele cu dizabilitati grave (care nu pot 21 9 g 4
Supravietui fara ajutorul extern)
Persoanele cu dizabilitati medii (capabili pentru 63 97 33 3

activitati fara ajutorul extern)




Persoanele in etate 400 - - -

inclusiv persoanele in etate singuratice 4 4 - -
Romi 15 - - -
In sardcie extrema 4 - - _

Sursa: Primaria localitatii

O problema a persoanelor cu dizabilitati este lipsa de acces pentru scaune cu rotile la institutiile
publice, magazine. Aceasta creeaza obstacole pentru obtinerea unor servicii elementare. Sursa cea mai
importantd de venit pentru persoanele cu dizabilitdti o reprezintd prestatiile sociale — alocatia de
dizabilitate sau pensia care nu acoperd nici strictul necesar de cheltuieli. Totodatd, majoritatea
persoanelor cu nevoi speciale au acces limitat la serviciile de recuperare si reabilitare, iar o parte din
ele au intr-o mica masura sau deloc acces la medicamente compensate. Persoanele cu dizabilitati se
confruntd cu optiuni limitate pentru petrecerea timpului liber si participarea la activitati culturale si
vizeazd schimbarea unei mentalitati, si este unul de duratd si care trebuie abordat prin activitati
constante si consecvente. Motivul pentru care persoanele cu dizabilitdti nu se bucura de acces comun,
cu celelalte persoane, la spatiul public este pentru ca acestora nu le este oferita o distribuire uniforma
in societate, ci sunt sprijinite doar de anumite institutii.

Majoritatea persoanelor sunt in incapacitate de munca. APL si asistentii sociali sunt receptivi la
necesitatile acestor persoane si se implica dupa posibilitate in solutionarea problemelor lor.

Procesul de incluziune a acestora in societate este in derulare, deoarece vizeaza schimbarea unei
mentalitati, si este unul de duratd si care trebuie abordat prin activitdti constante si consecvente.
Motivul pentru care persoanele cu dizabilitati nu se bucurd de acces comun, cu celelalte persoane, la
spatiul public este pentru ca acestora nu le este oferitd o distribuire uniformd in societate, ci sunt
sprijinite doar de anumite institutii.

Persoane in etate | Persoanele in etate reprezintd una din cea mai vulnerabila categorie sociala
existentd 1n localitate. Cu regret este evidenta imbatranirea populatiei, ca rezultat al scaderii natalitatii
si cresterii numdrului de persoane tinere care migreaza. Persoanele in etate reprezinta 15,64% din
populatie. Majoritatea persoanelor din categoria datd detin un teren agricol, pe care-1 ingrijesc pentru
a-si asigura existenta.

Desi pensiile au fost majorate, acestea nu acopera cosul minimal de consum si cei mai multi dintre ei
necesita acordarea ajutoarelor materiale. Astfel, persoanele in etate se confrunta cu probleme cum ar fi:
e lipsa de surse financiare pentru procurarea lemnelor / achitarea serviciilor comunale,
procurarea medicamentelor
e accesul limitat la servicii medicale de buna calitate, etc.

Lipsa activitatilor social-culturale, lipsa de comunicare, adesea discriminarea acestora in cazul
angajarilor la munca se enumera printre problemele cu care se confrunta persoanele in etate.
Autoritdtile de toate nivelurile, organizatiile neguvernamentale si comunitare, mass-media si institutiile
de Invatdmant ar trebui sd depuna eforturi pentru a promova solidaritatea intre generatii, imaginea
pozitiva a persoanelor in etate, care sunt, printre altele, transmitatori de cunostinte, culturd si valori
spirituale si pentru a combate discriminarea acestei categorii de persoane.




Protectia sociala si servicii sociale | - componentd a sistemului de protectie sociald a raionului
laloveni. Astfel, pe parcursul anului 2022, in satul Danceni au beneficiat de servicii de asistenta
sociala 300 persoane dintre care 180 persoane in etate, 60 persoane cu dezabilitéti si 60 de copii.
* vizite de ingrijire la domiciliu — 5 femeli, persoane in etate, dintre care una cu grad de
dezabilitate
* compensatii pentru perioada de iarna — 93 familii.

In anul 2021 de servicii de asistenta sociald au beneficiat 190 persoane iar in anul 2020 180 persoane.
Cresterea procentajului de populatie asistatd prin diferite masuri se datoreazd majordrii pragului
venitului minim garantat pentru o persoand stabilit de stat, majorarea nivelului de finantare a
prestatiilor sociale dar si parteneriatelor cu ONG- urile dispuse sa sustina in diferite moduri populatia
vulnerabila in paralel cu persoanele refugiate.

Pe parcursul primelor 6 luni ale anului 2023 populatia satului Danceni a fost sustinutd prin
intermediul:
e Ajutor pentru perioada rece a anului: 86 beneficiari (63 pensionari, 5 invalizi gr. I, 12 invalizi
gr. I, 1 invalid gr. I, 2 someri, 3 persoane angajate in cAmpul muncii)
e Ajutor social: 15 beneficiari (4 pensionari, 2 invalizi gr. I, 1 invalizi gr. 1l, 1 invalid gr. 111, 2
someri, 3 persoane angajate in campul muncii).
e Ajutor umanitar (pachete cu produse alimentare, produse de igiend): 104 familii( 15 familii cu
copii, 60 pensionari, 29 persoane cu grad de dizabilitate)
e Lemne de foc prin intermediul AO Bastina Milestii Mici: 16 persoane (11 pensionari, 4 familii
cu copii, 1 invalid gr. I1)
e Programul national Ajutor financiar de urgenta (4900 lei): 22 persoane (3 familii
monoparentale cu copii, 5 invalizi gr. I, 11 invalizi gr. Il, 3 invalizi gr. I11)
e Suport in inregistrarea pe platforma compensatii.gov.md: 120 familii
e Sprijin familial primar: 73 familii cu copii
e Sprijin familial secundar banesc (4000 lei per copil): 5 familii cu numarul total de 12 copii

Procesul de sustinere a familiilor nevoiase din surse bugetare se realizeaza conform unor criterii
prevazute in legislatia nationald, prestabilite, in dependentd de tipul de ajutor oferit. Sustinerea prin
intermediul donatiilor se face In urma convocarii sedintei comisiei locale din primdrie care stabileste
initial niste criterii de selectie: nivelul de vulnerabilitate economicd, numarul membrilor in familie,
severitatea afectiunilor de care suferd persoana, in dependentd de tipul de ajutor oferit si numarul
maxim de persoane care poate fi sustinut.

Beneficiarii de indemnizatii de maternitate si incapacitate temporara de munca sunt stabiliti prin
intermediul Casei Nationale de Asigurari Sociale.

Situatia social-economica si nivelul de trai scdzut au influentat negativ asupra nivelului de trai al
populatiei. In general populatia satului se confrunti de urmitoarele problemele: starea economica
precara, sporul natural scazut, pensii mici, potentialul redus al administratiei publice locale de a ajuta
categoriile social-vulnerabile.

Avand 1n vedere capacitatile financiare ale Primariei satului, dar si necesitatile grupurilor defavorizate,
pot fi create si gestionate urmatoarele servicii sociale:



e Cantina de ajutor social/Serviciul alimentatie pentru persoane in etate, persoane cu dizabilitati,
copii cu un numar de 50-100 de beneficiari si cu cheltuieli de 10.000-12.000
MDL/beneficiar.

e Centru de zi pentru persoane varstnice (30-35 persoane) cu 20.000 MDL/beneficiar

Minoritati etnice/lingvistice | Conform datelor recensdmantului din anul 2014, in localitatea Dancenti,
cea mai mare parte a populatiei in structura etnicd o reprezintd moldovenii — 2075 sau 81,14%, urmati
de romani — 8,25%, iar restul populatiei 10,61% sunt ucraineni, rusi, romi, bulgari, etc.

Figura 4. Structura etnicé a populatiei conform recensimantului din 2014, persoane
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Minorititi religioase | In sat a existat o biserica din lemn, construita in 1806, iar in locul ei la 1878
mosierul Suruceanu ridica o biserica noud, din piatra, care a fost distrusad prin anii saizeci ai sec. XX.
La 8 noiembrie 1998 au rasunat pentru prima data clopotele noii biserici ,,Sf. Dumitru”, biserica care
pana astazi este frecventata cu regularitate de 25-30% din numarul total al populatiei.

Conform religiei, populatia localitatii este in mare parte (96%) crestin ortodoxd. Un procent din
numarul total al populatiei este de religie crestina evanghelic baptista, iar 3% din populatiei au preferat

sa nu indice datele cu referire la religie.

Figura 5. Populatia satului Danceni conform cultului religios, 2014
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3.3.2. Servicii educationale
Sistemul educational al satului Danceni are misiunea de invatare si cultivare a noilor cunostinte,
abilitati si valori in randul educabililor. Acesta este asigurat de 2 institutii dintre care o gradinita si un
gimnaziu in care predarea se face in limba romana.

Tabelul 4. Sistemul educational al satului Danceni

Institutia Anul infiintarii angajati / profesori Capacitat | Beneficiari




(educatori) e reali
Numar varsta medie totald
Gradinita ,,Albinuta” 1984 /7 40 180 85
Gimnaziul ,,A. Rusu” 1988 33/ 21 42 600

Sursa: Primaria localitatii

Cadrele didactice din IET ,,Albinuta”, au la baza realizarea obiectivelor educatiei timpurii centrate pe
copil, care prevad respectarea si valorizarea unicitatii copilului, a nevoilor si intereselor fiecaruia,
acordarea de oportunitati egale de acces la educatie si dezvoltare, precum si formarea unei personalitati
autonome, tolerante, cooperante, responsabile, creative si flexibile, capabile de a face alegeri si de a
decide, iar cadrul didactic fiind cel care i este partener axat pe un parteneriat cu parintii, comunitatea
si invatamantul primar. Toate activitatile derulate se axeaza pe determinarea cresterii competentelor
cadrelor didactice de a opera cu forme variate si metode active de: proiectare, predare, evaluare
specifice sitemului de invatamant prescolar, asigurand astfel calitatea in procesul educational.

Gradinita de copii ,,Albinuta” din Déanceni este o Institutie de Educatie Timpurie care activeaza din
anul 1984, fiind amplasatad 1n centru localitatii pe o suprafata de 0,56 ha, proprietate a APL Danceni.
Edificiul institutiei este compus din 5 blocuri dintre care 3 blocuri cu 2 etaje si 2 blocuri cu un etaj.
Cladirile institutiei cu suprafata construitd 921,90 m? volumul de constructie 3861,00 m?, este
construitd dupa un proiect, cu 2 nivele si conform acestuia dispune de 4 sali de grupe de varsta
prescolard 3-7 ani, sald de muzica, cabinet medical, bloc alimentar, spalatorie cu sald de uscare a
lingeriei, birou director, 4 depozite, izolator. In toamna anului 2023 la gradinita din satul Danceni a
fost deschisd o noua grupa pentru a asigura cu locuri la gradinita copiii cu varsta cuprinsa intre 2-3 ani.
Teritoriul gradinitei este amenajat cu inventar de joacd, dotat cu pavilioane si nisipiere pentru fiecare
grupa de copii, parcele cu flori.

Mobilierul este in stare bund, fixat si marcat conform recomandarilor ANSP. Suprafata totala a
incaperilor din grupa corespunde cerintelor sanitar igienice raportate pentru fiecare copil. Pentru
evitarea intersectarii copiilor au fost create circulare clare prin marcarea cu benzi vizibile sau desene
care asigura securitatea si siguranta copiilor.

Prin urmare au fost create conditii optime de activitate, care au condus la realizarea obiectivelor ce
vizeaza dezvoltarea personalitdtii copilului, pregatirii lui céatre debutul scolar, implementarea
tehnologiilor educationale moderne conform cerintelor curriculare.

Pe parcursul anului de invatamant 2022-2023, institutia a activat 5 zile in saptamana cu un regim de
10.5 ore in componentd de 4 grupe. Institutia asigura fiecarui copil un loc la masa, corespunzator
particularitatilor psihofiziologic individuale. Tindnd cont de documentele de politici educationale
elaborate de MEC si CNESP, fiind responsabili de viata si sanatatea copiilor in anul de studii 2022-
2023 au fost institutionalizati 100 copii.




Figura 6. Repartizarea copiilor pe grupe in IET ,,Albinuta”, persoane
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Pentru anul de invatdmant 2023-2024, in fiecare grupa vor frecventa copii de varsta indicata conform
Codului Educatiei si Curriculumului, incepand de la cei nascuti in anul 2017 pana la cei ndscuti in
2021. Din luna septembrie 2023 este preconizata deschiderea unei noi grupe pentru copiii cu varsta de
2-3 ani. Este preconizata institutionalizarea a 112 copii. Desi gradinita dispune de 180 de locuri,
aceasta este completata in proportie de 62% din cauza numarului mic de copii din localitate. La nivel
de localitate sunt la evidentd 139 de copii cu varsta intre 3-7 ani, dintre care 90 copii sunt
institutionalizati. O parte din copiii din satul Danceni frecventeazd din diverse motive gradinitele din
localitatile vecine Suruceni, laloveni si Chisindu, iar o alta parte din numarul copiilor pusi la evidenta
in localitate sunt plecati cu parintii peste hotare.

Pentru implementarea cu succes a Curriculumului si cresterea eficientei intregului proces educational,
in gradinitd sunt angajate 7 cadre didactice dintre care doar 1 cu stagiul de munca de pana la 5 ani, iar
ceilalti cu stagiul intre 5 si 38 de ani. Varsta medie a angajatilor gradinitei constituie 40 ani. Cadrele
didactice sunt Iintr-o permanentd cautare, perfectionare. Sunt deschisi spre tot ce e nou, spre
colaborare si un parteneriat pe masura asteptarilor. Toate cadrele didactice angajate fie au studii medii
speciale fie au studii superioare.

Caracteristicile tehnice ale gradinitei

e Anul infiintarii: 1984

e Capacitatea: 180 locuri

e Suprafata totala: 1200 m?, Suprafata utilizata: 800 m?

e Starea generala tehnico-edilitard este una satisfacitoare, dar acesta necesitd a fi reparata.
Acoperisul cladirii este intreg.

e Aprovizionarea cu apa se face centralizat si este disponibila in toate zonele institutiei. Gradinita
este asiguratd permanent cu apa rece si calda. Apa este considerata tehnica. Achitarea pentru
consumul de apa se face regulat, fard intarzieri.

e Sistemul de canalizare este centralizat si este functional.

e Sistem de incalzire este asigurat de cazan pe gaze. Acesta asigura incélzirea intregii cladiri.
Gradinita nu dispune de sistem de incalzire centralizat.

e Veceurile sunt de tip closet, amplasate in interiorul cladirii. Acestea sunt comune pentru fete
si baieti si separate pentru personalul institutiei.

e Accesibilitatea in institutie: gradinita este amplasata in centrul satului. Starea drumului de
acces catre gradinita este intr-o stare deplorabila. Accesul in cladire nu este asigurat cu pante de
acces pentru persoanele cu carucior. Nici usile si nici veceurile nu sunt adaptate pentru
categoria data de persoane.



Transportarea copiilor nu este organizata.

Mentinerea §i innoirea bazei tehnico-materiald se datoreaza conlucrarii institutiei cu APL, parintii.
Astfel pe parcursul anilor 2018-2021 la gradinita “Albinuta” din s. Danceni, din contul bugetului local,
au fost realizate mai multe proiecte pentru imbunatatirea procesului educational prescolar si anume:

La fel

2018 - reparatia capitala a salii festive din gradinita Albinuta - 116 671,67 lei, achizitionarea
complexelor de joaca si topogane - de 28 110,00 lei, receptia cu titlu gratuit tehnica 13 998 lei.
2019 - reparatia sistemului de gaze - 25 008,00 lei, procurare mobilier pentru vesela 38 000 lei,
teren de joaca - 26 348,00 lei.

2020 - reparatii la blocul sanitar din grupa mica - 77 581,27 lei, reparatia la doua depozite din
interiorul gradinitei - 79 669,72 lei, procurarea a 5 recirculatoare bactericide - 17 000,00 lei,
masind de spalat rufe 7 499,00 lei, masina de uscat rufe - 7 499,00 lei, sistem video cu trei
camere - 19 523,00 lei, perete de joaca - 7 998,00 lei, notebook - 9 639,00 lei, un televizor - 9
748,00 lei si dulapuri de bucatarie din inox - 6 000,00 lei.

2021 reparatia blocului sanitar din grupa mare si a unui depozit - 169 973,46 lei, reparatia
acoperisului de tip moale a galeriei - 85 790,44 lei.

La inceputul anului 2023 a fost implementat proiectul “Constructia sistemului de incalzire
modern” pentru grupa de 2-3 ani, 1n valoare de 390 mii lei si dotarea cu echipament a grupei
respective in cadrul proiectului ,,Educam si cultivim frumosul poporului romanesc in tandra
generatie” in valoare de 46,70 mii roni.

ca majoritatea institutiilor, gradinita din satul Danceni se confruntd cu o serie de probleme

printre care:

Sistemul de electricitate invechit, contoarele sunt invechite si partial uzate;

Parasolarele necesita dotare cu mese si scaune cat si cu acoperirea laterald pentru a impiedica
vantul, deoarece este indicat ca copilul in aceastd perioada sa se afle mai mult in aer liber;
Curtea din interiorul institutiei se afla intr-o stare deplorabila si necesita instalarea pavajului
Exteriorul cladirii nu a suportat nici o reparatie din anul 1984 si necesitd termoizolarea cladirii
care ar duce la micsorarea consumului de gaze.

Gimnaziul ,Alexandrina Rusu” din satul Danceni. O cladire cu mai multe etaje, amplasata la
marginea satului cu o capacitate totala de 600 de locuri. In mediu, gimnaziul este frecventat de 194
elevi dintre care 81 elevi in clasele primare (1-4) si 113 elevi in clasele gimnaziale (5-9). Desi institutia
dispune de o capacitate destul de mare, acesta este ocupata in proportie de aproximativ 32%.

Figura 7. Efectivul de elevi ai gimnaziului ,,A.Rusu”, persoane
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Pentru buna functionare a institutiei, in prezent in Gimnaziul “Alexandrina Rusu” din satul Déanceni
activeaza 35 angajati dintre care 8 de sex masculine si 27 de sex feminine. Din numarul total al
angajatilor 19 sunt cadre didactice si 12 persoane cu functii complexe. In cadrul institutiei activeaza 5



persoane cu varsta de pensionare, varsta medie a cadrelor didactice fiind de 42-45 ani. Toate cadrele
didactice angajate detin studii superioare in domeniu. De baza activeaza 14 profesori. Pentru predarea
unor discipline de cultura generald, institutia nu dispune de cadre didactice de aceea circa 35% (5
persoane) din numarul cadrelor didactice sunt angajate prin cumul.

Toate clasele sunt dotate cu televizor, calculator sau laptop, iar clasele primare dispun si de
imprimante. Disciplinele scolare cum ar fi chimia, biologia, fizica, informatica, educatia tehnologica se
realizeazd in cabinete dotate mediu cu material didactice si resurse necesare. Educatia fizicd se
desfasoara 1n sala de sport. Biblioteca scolara este dotatd cu 1 calculator, carti artistice pentru toate
varstele si cu literatura de specialitate.

Cei 87 de elevi din clasele primare I-IV sunt asigurati cu micul dejun din buget si se alimenteaza in
cantina institutiei unde activeaza 2 lucratori - bucatareasa si ingrijitorul de Incaperi.

Caracteristicile tehnice ale gimnaziului

e Anul infiintarii: 1988

e Capacitatea: 600 locuri

e Suprafata totala: 4400 m?

e Suprafata utilizata: 1000 m?

e Starea generald tehnico-edilitard este una bund. Clidirea necesitd doar reparatii cosmetice.
Acoperisul cladirii este 1n stare buna.

e Aprovizionarea cu apa se face centralizat si este disponibild in toate zonele institutiei, acesta
fiind la categoria apa tehnica. Gimnaziul este asigurat permanent atat cu apa rece cat si calda.

e Sistemul de canalizare este centralizat, in stare functionala.

e Sistem de incdlzire este autonom, asigurat de centrala termica separata, dotatd cu 3 cazane,
pentru care sezonier sunt angajati 3 operatori in sala de cazane. Cladirea este izolatd termic si
dotata cu ferestre termopan.

e Veceuri. Acestea sunt de tip closet, comune, amplasate in interiorul cladirii. Pentru personalul
institutiei este veceu separat. Acestea sunt asigurate cu apa rece.

e Accesibilitatea in institutie: gimnaziul reprezintd o cladire cu 3 etaje, fiind utilizate doar 2 din
acestea pentru desfdsurarea activitatii. Starea drumului care duce spre gimnaziu este una medie.
Pe langd unele scari sunt pante de acces. Nici usile si nici veceurile nu sunt adaptate pentru
persoanele cu carucior.

e Transportarea copiilor nu este organizata.

Probleme si necesitdti:
e Reparatie capitald in intreg interiorul cladirii, din 1988 s-au efectuat doar reparatii cosmetice;
e Necesitatea procurdrii mobilierului reglabil pentru elevi in sélile de clasa;
e Dotarea salii de informatica cu 10 calculatoare;
e Dotarea cantinei cu utilaj modern;
e Dotarea bibliotecii scolare cu imprimanta;

e Dotarea cazangeriei cu cazane noi din motivul uzarii inaintate a acestora, fiind fabricate in
2008.

3.3.3. Cultura
Sediul Casei de Cultura in prezent se afla in aripa de vest a gimnaziului din localitate, etajul 1I,
cu o suprafatd totala de 90 m? in locatiune. Localul actual este conectat la apeduct, sistem de



canalizare, incilzire gazificati. In exterior prezinti un loc amenajat satisfacitor, avind nevoie de
0 reparatie capitald a scarii. Casa de Cultura dispune de o sald de repetitii, un birou si o camera de
pastrare a echipamentelor. Casa de Culturd are 5 angajati (2 persoane de sex masculin si 3 de sex
feminin): director, 3 conducatori artistici si 1 acompaniator. Dintre acestia 3 sunt cu studii superioare,
iar 2 angajati au studii medii de specialitate. Varsta medie a angajatilor este de 37 ani.

Pe langa Casa de Cultura isi desfasoara activitatea 2 colective artistice cu titlul model ,,Alina-te Dor”
si ,,Braulet” si formatia artistica “Soacrele din Danceni” ( 8 persoane cu varsta 60+).

Printre obiectivele de baza ale Casei de Cultura se regasesc:
e Pastrarea obiceiurilor si traditiilor 1n localitate.
e Promovarea culturii in societate si cresterea nivelului cultural artistic.
e Organizarea evenimentelor culturale cu rol educativ sau divertisment prin implicarea tuturor
locuitorilor la viata culturala a satului.
e Cultivarea si transmiterea valorilor morale si artistice comunitatii.

Anual casa de Cultura organizeaza diverse activitdti tematice:
e Martie — Martisor, Ziua Combatantilor
e Aprilie — Festivalul pascal Hristos a Inviat
e Mai - Organizarea sarbatorii ,,Danceni — pamant romanesc”
e lunie - Sarbatoarea Ziua Fantanilor la Danceni
e August - Sarbatorile Nationale Ziua Independentei si Limba Noastra cea Romana
e Noiembrie - Hramul Bisericii ,,SfAntul Mare Mucenic Dumitru”, Hramul satului
e Decembrie - Festivitatea de Aprindere a Luminitelor de Sarbatoare.

Casa de Culturd Danceni promoveaza tinere talente, organizeaza evenimente culturale, participd la
festivaluri, gale, concursuri, saloane, targuri de nivel raional, national si international.
Printre problemele cu care se confrunta casa de Cultura se enumera:

e Bugetul limitat pentru desfasurarea activitatii

e Lipsa spatiului si edificiului pentru organizarea si desfasurarea activitatilor culturale la nivel de

sat
e Implicarea n activitati a unui numar mic de persoane in randul tinerilor
e Echipament invechit.

Biblioteca publicd “Andrei Vartic”: Misiunea bibliotecii este de a asigura toti cetatenii comunitdtii
cu servicii de calitate si acces liber la toate sursele de informatie existente in biblioteca cu
scopul de a orienta activitatea in bibliotecd spre afirmarea ei ca centru cultural al comunitatii.

In 1956 a fost deschisi prima biblioteci ce avea sediul in casa lui mos Evdochim, care de
fapt era un ocol pentru oi, dar se afla peste drum de Primarie si club. Au fost luate in primire
circa 200 de carti de catre doamna Ana Mantoc-Suruceanu. Apoi in 1963 sub conducerea doamnei
Sula Axenia, biblioteca a fost mutata intr-o cdsutd mica acoperitd cu stuh, care avea doar 9 m?.
Conditii tehnice si materiale lipseau total. In anul 1969 biblioteca a trecut in localul clubului
nou, care era cu mult mai spatios. Clubul si biblioteca functionau sub conducerea Directici de
culturd Chisindu, apoi a raionului Striseni si Cutuzov (Ialoveni). In anul 1997 biblioteca a trecut
in localul gradinitei, conditiile de lucru erau minime, caldura lipsea, lipsea si accesul absolut la
unele carti din motiv ca localul era mic si rafturile cu carti erau amenajate dupa conditiile de
acolo.



In anul 2005 sub influenta si ajutorul financiar din partea Primiriei, biblioteca a fost mutati cu
succes in scoala medie Danceni, a fost facuta reparatie capitald, cu conditiile optime. Biblioteca a

fost redenumitd Biblioteca Publica ,,Andrei Vartic” conform deciziei consiliului local Danceni la 28
iunie 2010.

In anul 2013, biblioteca se include cu succes in Programul National de dezvoltare a bibliotecilor din
Republica Moldova, Novateca. Astfel castigd 5 calculatoare pentru utilizatori. Ulterior, bibliotecara
Ursu Mariana aplica la un sir de proiecte in parteneriat cu IREX Europe si Novateca, ca sa doteze
biblioteca cu mobilier modern, apart foto, 2 tablete si alte utilitati pentru copii si adulti. In anul 2018,
bibliotecara Mariana Ursu primeste titlul onorific de Personalitate a anului, pentru aportul si
schimbarile facute pentru intreaga comunitate din raionul Ialoveni intru promovarea lecturii si
serviciilor moderne de biblioteca.

Sediul bibliotecii publice in prezent se afld in aripa de vest a gimnaziului din localitate, fiind
amplasatd la etajul II, pe o suprafata totald de 90 m? in locatiune. Localul actual, in exterior prezinti
un loc amenajat satisfacator, avand nevoie de o reparatie capitald a scarii. Interiorul bibliotecii
este amenajat In conditii optime, cu acces 100% la toate cartile. Biblioteca dispune de 2 sali, este
conectati la reteaua internet, este asigurata cu apa, incilzire si sistem de canalizare. In cadrul institutiei
sunt angajate 1 bibliotecar cu studii superioare/masterat si 1 angajat auxiliar. Varsta medie a
angajatilor este de 36 de ani.

Figura 8. Beneficiarii bibliotecii publice conform categoriei de virsta, persoane
400 365
350
300
250
200
150
100

: E m

0 |
Copii pana la 16 ani Tineri (17-34 ani) Adulti (35-64 ani)  Varstnici (dupa 64 ani)

Numarul anual al beneficiarilor bibliotecii este de circa 540 persoane dintre care 265 de sex masculin
si 275 de sex feminin. Datele din diagrama aratd ca 67,59% din numarul beneficiarilor sunt copii cu
varsta de pana la 16 ani, iar numarul varstnicilor abia de atinge 3%. Numadrul utilizatorilor activi
constituie 20% din numarul populatiei satului Danceni. Per utilizator se inregistreaza in medie 10
vizite /an la biblioteca publica.

Anual Dbiblioteca presteaza servicii modern in domeniul digital (Calculatorul — un prieten special,
Codekids), domeniul educatiei mediatice si in domeniul educativ — creativ (Club de animatie
ANIMAKIDS). De instruiri si alte activitati specific domeniului au beneficiaza circa 230 utilizatori
unici, din care 200 copii. Numarul activitatilor de instruire non-formala constituie cca 50 sesiuni/an si
70 de ore academice.



Un alt serviciu oferit de biblioteca este imprumut la domiciliu si consultarea pe loc a documentelor —
cca 5825 exemplare. In incinta bibliotecii sunt organizate anual excursii pentru copiii de la gradinita si
elevii din clasele primare, lectii bibliografice, consultante / referinte.

Pe parcursul anului biblioteca oferd servicii gratuite de imprimare/copiere. De asemenea cetatenii,
Consiliul de Tineret si alte grupuri de initiativa beneficiaza de servicii ghidare aplicare proiecte si de
echipamentul digital al bibliotecii (ecran, proiector, laptop).

Organizarea evenimentelor culturale reprezintd o modalitate de valorificare a potentialului cultural.
APL 1n colaborare cu administratia institutiilor educationale si culturale organizeaza anual Ziua
fantanilor, hramul satului, Sarbatoarea Cantecului Pascal ,,Hristos a Inviat” etc.

Ziua fantanilor. Aceastd sarbatoare se organizeaza anual de Duminica Mare, atunci cand crestinii
ortodocsi sarbatoaresc Pogorarea Sfantului Duh. Traditional in aceasta zi fantanile, casele si portile
oamenilor se impodobesc cu crengi de tei sau nuc. Gospodinele pun in Casa Mare flori de corovatic ca
simbol al curiteniei, dar si pentru inmiresmarea casei. In satul Danceni in anul 1983, Manole Valeriu,
director al Casei de Culturd pe atunci a infiintat un Festival al Fantanilor cu ocazia acestei mari
sarbatori religioase. Atunci toti satenii au impodobit fantanile publice, le-au curatit, au cantat cantece
populare si au incins hora mare sau Hora Satului. Acest obicei s-a mentinut pana in perioada anilor
1990, dupd care a urmat criza economica in Moldova, afectand si viata culturald in s. Danceni.

In vara anului 2003 s-a dat startul din nou pentru petrecerea sarbitorii Ziua Fantanilor conform
traditiei din anii ’80, si anume, Slujba de sarbatoare la Biserica ,,Sfantul Mare Mucenic Dumitru”
curdtarea si impodobirea fantanilor, dupa care urmeaza sfintirea acestor fantani, organizarea ograzilor
taranesti, Casa Mare, invitarea satenilor de catre Primar la horda cu o escorta formata din consilieri,
fetele din ansamblul “Alina-te Dor”, instrumentisti si carute cu cai. Concomitent pe stadionul satului
se organizeazi competitii sportive la fotbal, baschet, volei sau trinta. In aceastd zi Primdria felicita
familiile care sarbatoresc Nunta de Aur, daruindu-le flori si cate un premiu banesc. Se incheie
sarbatoarea cu traditionala Hord a Satului, cu evoluarea diferitor interpreti, Gradinita ,,Albinuta”,
Gimnaziul ,,Alexandrina Rusu”, ansamblul de dans Braulet Danceni, tinere talente si formatiile
folclorice ,,Alina-te Dor” si ,,Soacrele din Danceni”.

Hramul satului. Ziua de 8 noiembrie, sarbatoarea ,,Sfantul Mare Mucenic Dumitru” incepe pentru
localnicii din satul Danceni cu o slujba in Biserica, cu participarea a mai multor preoti. Ctitorul
Bisericii Alexandru Rusu si parintele Valeriu Gitu cu ajutorul populatiei din sat organizeaza masa
de sarbatoare in incinta Bisericii unde sunt invitati toti locuitorii satului. Seara, traditional se
petrece Hora de sarbatoare cu diferite concursuri, premii, invitati speciali, colectivele din cadrul
gradinitei ,,Albinuta” si gimnaziului ,,Alexandrina Rusu”, formatiile folclorice ,,Alina-te Dor”
»Soacrele din Danceni” si ,,Braulet”. Hramul Satului se petrece in fiecare an, incepand cu anul 1998.

Sirbitoarea Cantecului Pascal ,,Hristos a Inviat”. Infiintat in anul 2019, la initiativa doamnelor
Galina Maleca-Cordoneanu si Mariana Cotovanu in parteneriat cu Caminul Cultural Primaria Danceni
si agenti economici. Scopul acestei sarbatori este de a valorifica traditiile crestine in perioada
sarbatorilor de Pasti. La sarbatoare sunt invitate formatii folclorice din intreaga tara, care evolueaza cu
un repertoriu de cantece pascale in ograda Bisericii ,,Sfantul Mare Mucenic Dumitru” Dénceni.

Pe teritoriul satului Danceni isi desfasoara activitatea mai multi mesteri populari:
e Dina Ursu, Tatiana Castravet, Silvia Ursu Focsa — lucrul manual in confectionarea icoanelor si
alte tematici in broderie cu margele



Victoria Toma - Buzatu — tricot cu andrele si croseta.
Victoria Cusnir — confectionarea jucariilor de plus.

Elena Diftirencu — confectionare manuala de genti prin tehnica impletitului.

Contulescu Dionisie — feronerie artistica si colectionarea obiectelor de artizanat.

3.3.4. Ocrotirea sandatatii
In satul Danceni activeaza Oficiul Medicilor de Familie care este parte componentd a Centrului de
Sanatate laloveni, Acesta a fost Infiintat in anul 1985 ca Punct Medical de Felcer si Moasa, iar in anul
1992 a fost adaptat pentru Centru de Sanatate, iar din anul 2012 aceasta a devenit OMF Danceni si
activeaza cu un program de lucru de luni pana vineri, in intervalul orelor 8:00 — 17:00.

In cadrul OMF Dinceni sunt angajate 8 persoane dintre care 2 medici de familie, la moment doar unul
din ei activeaza pe o normd de 1,5 salarii, iar altul se afla in concediu de maternitate, 3 asistente
medicale (1 — asistenta fizioterapie, 1 — asistentd comunitara, 1 — asistentd in concediu de maternitate),
1 — sofer, 2 — personal auxiliar. Medicul de familie are un stagiu de activitate de peste 12 ani.

Medicii si asistentele medicale angajate in cadrul institutiei respecta etica si deontologia medicala, se
bucurd de respect din partea pacientilor, 1si perfectioneazd sistematic nivelul cunostintelor prin
participari la conferinte cu tematici medicale de nivel national/international, perfectionari, seminare.

Oficiul Medicilor de Familie Danceni isi desfasoara activitatea intr-o cladire cu 2 etaje. Aceasta are
amplasate la primul etaj registratura, 2 oficii a medicilor de familie, sala de proceduri, sala de
imunizari, sald de triere, ce Tmbind si examenul ECG-grafic si examinarea copiilor. La etajul 2 sunt
amplasate oficiul asistente medicale coordonatoare, punctul farmaceutic, cabinetul de fizioproceduri,
sala de examen onco-profilactic. Salile sunt dotate cu inventar si aparataj corespunzator pentru
examinare si acordare a asistentei medicale adecvate.

Pe lista medicului de familie sunt inregistrati 2648 de pacienti din teritoriu si alte localitati. In ultimii
ani, numarul acestora a crescut deoarece printre pacienti se inregistreaza si persoane din alte localitati.

Tabelul 5. Structura medico sociali a populatiei deservite de OMF Dinceni

Structura populatiei 2021 2022 2023
Ne pacientilor Inregistrati, total 2512 2605 2648
Din ei copii 0-12 luni 28 26 25
copii 1-6 ani 174 213 228
e Organizati 120 107 112
e Neorganizati 54 106 116
Copii 7-14 ani 237 284 207
e Scolarizati 237 283 206
e Nescolarizati 0 1 1
Copii invalizi < 18 ani 7 12 13
e Gradull 3 4 3
e Gradul 2 2 7 9
e Gradul 3 2 1 1
Adolescenti total: 99 83 66
e Baieti 54 46 35
o Fete 45 37 31




Structura populatiei 2021 2022 2023
Adulti total: 1957 1179 1447
e Dbarbati 822 742 732
o femei 818 437 715
Adulti apti de munca 1461 776 1064
Pensionari 179 403 383
Invalizi >18ani 90 84 102
e gradul 1 10 10 12
e gradul 2 66 45 64
e gradul 3 24 29 24
Participanti la 2 RM total 1 1 0
e dineiinvalizi 0 0 0
Participanti la rdzboiul din Afganistan 6 6 6
e dineiinvalizi 2 2 2
Participanti la razboiul din Transnistria 11 11 9

Sursa: OMF Danceni

Un motiv al imbolnavirilor populatiei este faptul ca aceasta se aprovizioneaza cu apa din fantani care
nu corespunde cerintelor apei potabile de calitate sau apa din apeduct care este considerata tehnica. Un
alt motiv este indiferenta populatiei care fie nu se adreseaza la medic pentru efectuarea controlului
anual al starii de sanatate, fie se adreseaza prea tarziu. Lipsa mijloacelor financiare si nepunerea la
evidentd reprezintd principalele cauze din care anumite persoane nu beneficiaza la timp de asistenta
medicald. Cazuri de imbolnaviri se inregistreaza cel mai des la populatia saraca. Asistenta medicala
pre- si postnatala sunt de calitate, persoanele sunt asistate de angajatii oficiului medicilor de familie. In
ultimii 3 ani se atesta o crestere a ratei decedatilor in varsta aptd de muncd, ce este caracteristica si
pentru raionul laloveni. Din structura mortalitatii se evidentiaza maladiile SCV, traume si otraviri,
maladiile SR si SD.

In randurile copiilor prevaleazi maladii ca anemiile si dermatitele alergice. Este de mentionat faptul ci
s-a redus numarul de hipotrofii, iar copii alimentati artificial sau mixt este in crestere. Se face lucrul
profilactic a rahitismului de la a 10-a zi de viata cu solutie Ergocalciferol, conform programului Unic.
Copii bolnavi cu patologii acute a aparatului respirator primesc tratament medicamentos gratuit in
dependenta de gravitatea starii copilului.

Cu privire la activitatea cu gravidele se constatd o dinamica stabila in evidentierea gravidelor in
termen de gestatic — pana la 12 saptamani, fiind pe parcursul anilor 86%. Pe parcursul sarcinii toate
gestantele sunt consultate de ginecolog si investigate ultrasonografic la termenele tinta -18 -21
saptimani. In cadrul institutiei este amenajat cabinetul copilului sanitos, unde sunt organizate diferite
lectii, seminare, instruiri cu tematica specifica cu gravidele, mamicile, adolescentii. Lista tematicilor
este actualizatd semestrial.

in planul de lucrul pentru anii 2023-2025 ai OMF Dinceni se regisesc urmitoarele activitati:
e Planificarea si supravegherea imunizarii populatiei.
e Acordare asistentei medicale gravidelor, mamelor si copiilor.
e Profilaxia primard si secundara TBC.
e Planificarea familiei.
e Supravegherea dispanserica a patologiilor cornice.



e Conlucrarea oportuna si permanentd cu medicii specialisti.

e Monitorizarea in permanenta a situatiei epidemiologice 1n teritoriu .

e Majorarea numarului de examindri oncoprofilactice.

e Activitati de informare a populatiei cu referire la promovarea modului sdnatos de viatd cu
scopul reducerii mortalitatii generale a populatiei, in special in randurile persoanelor apte de
munca, cat si a ratei decedatilor la domiciliu.

OMF Danceni este asigurat cu medicamente de urgente in caz de adresare a pacientilor in stare cu
Crize Hipertensive, Atacuri Ischemice, Accidente Vasculare, Hemoragii, Alergii, Edeme Quinge. Pe
loc este acordat primul ajutor, iar in caz cd starea ramane critica se solicita Asistenta Medicala de
Urgentd apeland la 112 operatorilor care transmit informatia catre AMU Ialoveni. Urgenta se apropie
aproximativ in 15-20 min, dar sunt cazuri cand

se apropie si pana la 1-2 ore, ca de exemplu 1n pandemii, sau alte urgente majore.

Caracteristicile tehnice ale OMF Ddnceni

e Infiintat: 1985

e Capacitatea: 20-30 vizite / zi, in perioada pandemica pana la 70 vizite / zi

e Starea generala tehnico-edilitard este una buna.

e Aprovizionarea cu apa este centralizata. Apa rece si calda este disponibila permanent.

e Sistemul de canalizare este centralizat, in stare functionala.

o Sistem de incilzire este asigurat de cazan cu pe gaze si este autonom. In perioada rece a anului
cladirea se Incalzeste fara intreruperi.

e Veceurile sunt de tip closet, comune, amplasate in interiorul cladirii. Acestea sunt asigurate cu
apa rece si calda.

e Accesibilitatea in institutie: o cladirea cu 2 etaje, amplasatd in centrul satului. Drumul de acces
spre institutie este de calitate medie.

3.3.5. Activitati sportive si de agrement

Fotbalul este recunoscut ca cel mai popular sport la nivel international, fiind un sport de echipa
dezvolta valori ca prietenia, unirea si spiritul de castigator. Toate aceste valori promovate de un singur
sport sunt indispensabile intru dezvoltarea unei generatii viitoare sandtoase atat fizic cat si mental.
Tinerii talentati si pasionati de sport, dar si seniorii din satul Danceni sunt incurajati si sustinuti de
APL in dezvoltarea abilitatilor sportive la cel mai inalt nivel, aceasta finantdnd dupa posibilitate
activitatile acestora. Astfel FC Danceni consta din 2 grupuri de fotbalisti legitimati oficial :30 de
fotbalisti tineri si 40 de fotbalisti seniori. Uneori, la sedintele APL participa reprezentatii FC Danceni
pentru a informa autoritatea despre necesitatile si problemele cu care se confrunta, iar APL se implica
in solutionarea acestora.

FC Danceni participd in fiecare sezon la campionatul raional de fotbal organizat de Asociatia Raionala
de Fotbal. Echipa de juniori a fost campioana in anul 2021, iar seniorii si-au asigurat un loc pe podium
constant n ultimii 10 ani. FC Danceni participa la orice campionat pentru care este eligibila: Amoliga
(locul 3), Cupa Satelor (locul 3), Bussines League, Cupa Copilariei, Campionatul Raional etc. Pentru
performante in domeniu fotbalistii sunt premiati atat de organizatori cat si de APL Danceni.

FC Danceni are si 4 echipe participante la campionatul Republican de Fotbal pe Plaja dupa categoria
de varsta:
e Echipa 2007-2008: 15 fotbalisti



e Echipa 2009-2010: 15 fotbalisti

e Echipa 2011-2013: 15 fotbalisti

e Echipa 2014-2016: 20 fotbalisti
La categoria de varsta sub 18 ani, echipa FC Dianceni a cucerit titlul de campioana a Republicii la
fotbal pe plaja. In aceasta echipa si-a facut primii pasi in cariera si Marius losipoi, actualmente jucator
la nationala masculind de fotbal a Republicii Moldova.

Antrenamentele echipelor de fotbalisti se desfasoara pe stadionul satesc natural si uneori pe stadionul
artificial care din pacate se afla intr-o stare dezastruoasa si prezintd un pericol major pentru copii si
maturi. Autoritatea Publicd Locald lucreazd pentru identificarea surselor financiare necesare pentru
solutionarea problemei date.

In imediata apropiere a satului Danceni, pe malul bazinului de acumulare Danceni se afld numeroase
locuri unde populatia se poate recrea fie in locuri neamenajate sau locuri amenajate de agenti
economici cum ar fi parcul acvatic ,,Europarc” sau baza de recreere ,,Vatra Stramogeasca”. Accesul la
pescuit se face numai cu acordul administratorului sau paznicului, care elibereaza bonul de pescuit
costul cdruia este de 50lei/12 ore per lansetd, pestele prins se ia acasa. Speciile des Intalnite sunt: Carp,
Caras, Fitofag, Amur. Astfel se permite pescuitul la lansete, feeder, fir elastic.

Printre zonele de agrement ale localitatii Danceni se enumera si parcul cu o suprafatd de 40 de ari,
amplasat in centrul satului si terenul de joaca cu suprafata de 3 ari.

Patrimoniul istoric si religios | In anii 1974, 1978 si 1980, in Dinceni au fost efectuate sapaturi
arheologice, fiind descoperitd o asezare din epoca mijlocie a bronzului (cultura ceramicii cu multe
bréie) si din sec. V-VI.

e Asezare ce dateaza din Sec. II- IV; Sec. XVIIL. Sit Arheologic de importantd Nationala.
Amplasare la Vest de marginea satului Danceni, intre marginea raului si drumul Danceni —
Surucent, la fine de vale, in rapa Hartu.

e Agsezare (Morminte funerarii). Eneolitic, Sec. XV — XVII. Sit  Arheologic de importanta
Nationald. Amplasare la 300 m. spre Nord — Vest de satul Danceni, pe sectorul de vile,
perpendicular pe balca.

e Asezare ce dateaza din Sec. XVI — XVII. Sit Arheologic de importanta Nationala. Amplasare la
2,5 —3 km. la Est de satul Danceni, la 100 metri in dreapta de la drumul Danceni — laloveni, pe
panta malului stang a raului Isnovat

e Agezare ce dateaza din Sec. XVII. Sit Arheologic de importanta Nationald. Amplasare la 2 km
Sud — Est de la satul Déanceni, unde se uneste valea cu lunca raului Isnovet. la 100 metri la Sud
— Est de iazul gospodarie.

e Agezare ce dateaza din Sec. II- IV; Sec. XV — XVII. Sit  Arheologic de importanta
Nationala. Amplasare la Sud — Est de satul Danceni, de la Sud - Est de la cotitura iazului de
pescdrie spre Est de podul care trece afluentul raului Isnovat.

e Asezare ce dateaza din Sec II- IV. Sit Arheologic de importanta Nationala. Amplasare Sud —
Est de satul Danceni si iazul de pescarie, pe malul stang a raului Isnovat, spre Nord — Est de
pod.

Pe teritoriul satului, la 01 octombrie 2005 a fost infiintat Monumentul Eroilor, monument cultural -
educativ de importantd locald, situat pe str. 27 August 1. In parcul din preajma gimnaziului
»Alexandrina Rusu”, este Sculptura populara care dateaza din anul 1989.



Biserica ,,Sfantul Mare Mucenic Dumitru”, infiintatd in anul 1997 reprezinta patrimoniu arhitectural de
importanta locala si este situata pe str. Sfantul Dumitru.

3.4. Economia

34.1. Dezvoltarea economica locala
Ramurile de baza ale economiei satului Danceni sunt: agricultura, zootehnia, prestari servicii in zone
de agrement, apicultura, o piata agricola(legume, fructe si hrana pentru pdsari si animale), magazine,
farmacie si punct farmaceutic, sli de ceremonti, etc.

In anul 2020 prin Hotirare de Guvern spatiul fostei Scoli Profesionale nr. 11, proprietar Primaria
Danceni, a fost declarat Platforma Industriald Multifunctionald, care in prezent are 12 rezidenti cu
diverse genuri de activitate.

La inceputul anului 2023, pe teritoriul satului Danceni erau inregistrati 34 agenti economici, dintre
care 13 intreprinderi cu drept de persoane fizice (gospodarii taranesti, intreprinderi individuale si
patente), 14 intreprinderi cu drept de persoane juridice si 7 institutii si organizatii neguvernamentale.

Comparativ cu anul 2019, numarul agentilor economici s-a dublat, crescand de la 16 la 34. Cea mai
mare parte din ele sunt intreprinderi individuale( numarul acesta a crescut cu 3 unitati In perioada
analizatd) si SRL(numadrul acestora a crescut cu Ilunitati). La fel in ultimii ani a crescut numarul
persoanelor fizice care activeaza in bazad de patenta.

Tabelul 6. Agentii economici dupi forma organizatorico-juridica

Agenti economici 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Total: 16 20 27 31 34
Intreprinderi cu drept de persoane fizice, inclusiv: 6 8 10 12 13
- intreprinderi individuale 0 1 2 3 3
- gospodarii taranesti 1 1 1 1
- patenta 5 6 7 8 9
Intreprinderi cu drept de persoane juridice, inclusiv: 10 12 17 19 21
- societati cu raspundere limitata 2 4 9 11 13
- intreprinderi municipale 1 1 1 1 1
Institutii §i organizatii neguvernamentale 7 7 7 7 7

Sursa: Primaria localitatii

Conform datelor prezentate de primarie, agentii economici care activeaza pe teritoriul satului Danceni
au domenii diverse de activitate, cele mai importante fiind comertul cu amanuntul, agrement,
agricultura etc. In tabelul ce urmeazi sunt prezentate informatii despre cei mai importanti agenti
economici din localitate.

Tabelul 7. Principalii agenti economici din localitate

Nr. | Denumirea agentului Domeniul de activitate Forma de
economic proprietate
1 | TRANSILVAS Agricultura SRL
2 Mariandro Lux Agrement SRL




3 Rica Frunza comert cu amdnuntul SRL
4 Europa Ursu comert cu amdanuntul i1

5 ESHOP FIX comert cu amanuntul SRL
6 | Bastina — Radog sala de festivitati SRL
7 Vutcarau Efimia comert cu amanuntul i1

8 Grill Land Agrement SRL
9 Farmacia Familiei comert a produselor farmaceutice SRL
10 | Univers-Cleo Domeniul cosmetologic SRL
11 | Molux Moda Confectionarea fotolii puf, comert cu amanuntul SRL
12 | Miramob Extra Confectionarea mobilei SRL

Sursa: Primaria localitatii
O parte din ei isi desfasoara activitatea in sectorul centru al localitatii.

In localitate activeazd Intreprinderea Municipald ,,Danceni Service” cu domeniul de activitate
“Eliminarea deseurilor si a apelor uzate, asanarea, salubritatea si alte activitati similare”. Cota parte a
Consiliului local constituie 100%. In cadrul intreprinderii activeaza 6 persoane.

Intreprinderea gestioneaza activitatea celor 3 fintani arteziene si statia de epurare dotata cu utilaj nou,
care a fost transmisd la balanta Intreprinderii pe 21 octombrie 2022. Pentru buna functionare si
deservirea populatiei, aceasta este dotatd cu 3 cisterne de 20 t pentru apa, tractor de tip MTZ-82,
remorci de tip 2 PTS-5. Intreprinderea Municipald “Danceni-Service”, entitatea care gestioneazi si
monitorizeaza sistemul de aprovizionare cu apd si canalizare are o colaborare permanentd cu APL
Danceni.

Tabelul 8. Servicii prestate de iM “Dinceni-Service”

Nr. Denumirea Tarif Beneficiari,
ord serviciului gospodarii
1 | Aprovizionarea |e 15 lei/m® pentru consumdtorii casnici si institutii
cu apa bugetare 807
e 30 lei/m® pentru agenti economici
2 | Eliminarea e 20 lei lunar pentru 1 gospodarie cu 1-2 persoane
deseurilor e 30 lei lunar pentru 1 gospodarie cu 3-4 persoane
e 40 lei lunar pentru 1 gospodarie cu 5 si mai multe
persoane 658
e 300 lei lunar pentru agenti economici si institutii
publice,
e 1000 lei lunar pentru Unitatea Militara
3 | Eliminarea e 10 lei/m® pentru institutii publice,
apelor uzate e 350 lei lunar pentru agenti economici cu nr. angajati 1-5

e 500 lei lunar pentru agenti economici cu nr. angajati 5-
10 168
e 5000 lei lunar pentru Unitatea Militara,

e 5000 lei lunar pentru sezonul estival Tabara ,,Poinita
Vesela”.




Saptamanal conducerea IM participa la volantele Primiriei, unde expune problemele apirute pe
parcursul saptdmanii. Astfel sunt examinate solutii de comun acord. Periodic, in cadrul sedintelor
Consiliului Local, directorul intreprinderii prezinta rapoarte cu privire la activitatea acesteia.

Pentru informarea populatiei despre anumite sistari sau lucriri de reparatie, IM , Danceni Service”
utilizeaza pagina de Facebook a intreprinderii.

In acelasi timp Intreprinderea Municipala ,,Danceni Service” se confrunti cu o serie de probleme:

e Circa 50% din traseele de apa sunt invechite si au loc des avarii pe linie, ceea ce duce la pierderi
de apa.

e Fantanile arteziene sunt exploatate din anii 1976 — 1979 si des necesitd reparatii de aceia
consumatori raman fara apa.

e Tractorul si remorca au uzura de 100% si nu a avut nici 0 reparatie capitala.

e Apa pentru consumatori din fantanile arteziene este tehnic-industriald, dar se doreste conectarea la
apa potabila. Proiectul este in derulare, se efectueaza ultimele lucrari de finalizare.

3.4.2. Sectorul agriculturii
Sectorului agricol este caracterizat printr-o rentabilitate scazuta, determinata in primul rand de pozitia
dominantd a culturilor cu valoare redusa in productia agricold in detrimentul culturilor cu valoare
inaltd. Terenurile agricole arabile de pe teritoriul satului Danceni sunt cultivate cu plantatii de floarea
soarelui, grau, porumb. O parte din terenuri sunt cu livezi de mar sau prune. Astfel livezile din
teritoriul satului Danceni ocupa doar 18, 42% din totalul terenurilor arabile.

Figura 9. Sectorul agricol, suprafata in ha

Floarea Soarelui
; 10,00

Livada de
prun; 10,00

Porumb; 10,00
Grau ; 65,00

Este bineveniti dezvoltarea sectorului apicol. In localitate sunt putine persoane care se ocupi cu
apicultura, desi produsele apicole au acces la pietele UE si sunt exportate cu succes nu doar in UE, dar
si pe alte piete.

Zootehnia este reprezentatd de cresterea bovinelor pentru producerea carnii si laptelui - 2 ferme. Pe
teritoriul satului sunt gospodarii taranesti care se ocupa cu cresterea prepelitelor, cresterea ovinelor.

3.4.3. Comertul si serviciile
Comertul si serviciile sunt realizate de agenti economici in domeniu, care activeaza in: 4 magazine si

baruri, 2 sali de ceremonii, 1 restaurant — Grand-Rodog, piata agricola etc.

Pe teritoriul satului Danceni activeaza 3 zone de odihnd amenajate:



1. Vatra stramoseascd — situatd pe malul lacului Danceni, cu un program de lucru 10.00 — 22.00.
Pune la dispozitie 7 terase de tip inchis si de tip deschis cu capacitatea de la 8 la 35 persoane.
Terasele au nivel de dotare diferit, dar toate au gratar, frigider, boxe cu cablu AUX etc.. Locatia
dispune de teren de joaca pentru copii, teren de volei. Capacitatea totala -100 persoane, gradul
de utilizare 100%.

2. Poiana Pinului - situatda pe malul lacului Danceni, este locul potrivit pentru odihna. Pune la
dispozitie zona pentru barbecue, foisoare, teren de joaca pentru copii. Capacitatea - 120 persoane,
gradul de utilizare 100%.

3. Green Land Capacitatea - 80 persoane, gradul de utilizare 100%.

3.4.4. Gestionarea bunurilor

Proprietatea satului Danceni este formatd din totalitatea bunurilor imobile proprietate publica,
amplasate pe teritoriul administrativ al acestora, care, la data intrarii in vigoare a Legii nr. 523/1999 cu
privire la proprietatea publicd a unitatilor administrativ-teritoriale, se aflau in administrarea/gestiunea
sau in folosinta autoritatilor administratiei publice ale unitatilor administrativ-teritoriale, a institutiilor
bugetare/publice cu autogestiune subordonate acestora, precum si din bunurile dobandite ulterior de
acestea prin acte translative de proprietate, cu exceptia celor Instrdinate si a celor stabilite la art. 7 din
Legea 29 privind delimitarea proprietatii publice.

In tabelul ce urmeazi sunt prezentate imobile/terenuri propuse de APL pentru investitii si destinatia
acestora.

Tabelul 9. Imobile si terenuri propuse pentru investitii

Imobil, teren Suprafata | Domeniul Destinatia
5516113364 6,5 ha public Aferent constructiei de locuit, pentru constructie.
5516113364.01 4726,6 m2 public imobil
5516113364.02 2264,2 m2 public imobil
5516113364.03 2276.1 m2 public imobil
5516113420.04 56,4 m2 public apartament

In centrul satului Danceni, pe o suprafatd de 6,44 ha se afli Scoala Profesionald care la moment este
intr-0 stare degradatd, dar reprezintd un bun al APL cu potential pentru eventualii investitori.

Conform datelor furnizate de catre primarie, se constata ca in perioada 2020-2022 au fost efectuate 8
tranzactii funciare in valoare de 693 208 lei.




Tabelul 10. Piata funciara in perioada 2020-2022

2020 2021 2022
Numarul tranzactiilor 1 3 4
Suprafata terenurilor, ha 0.02 ha 1.2228 ha 0.0853 ha
Valoarea totala, mii lei 44.000 lei 318.500 lei 330.708 lei

Proprietatea publica a satului Danceni constituie in total 33,35 ha, fiind distribuita la mai multe entitati
care o gestioneaza.

Tabelul 11. Structura proprietitii publice la inceputul anului 2023

Nr. Denumirea Suprafata, ha
1 Primaria 1,45
2 Gimnaziul “A. Rusu” 2,00
3 Biserica 0,72
4 SM-11 6,50
5 Stadion 0,77
6 Arteziana satului 0,23
7 Arteziana SM 0,30
8 Gradinita ”Albinuta” 0,56
9 Cimitirul 0,93
10 | Casacu 3 etaje 0,04
11 OMF Danceni 0,16
12 Casa Vasco 0,03
13 Retea de drumuri 19,66

3.5. Infrastructura

3.5.1. Infrastructura utilitatilor publice
Serviciile de asigurare a populatiei cu diverse utilititi reprezinta:

Aprovizionare cu apa — 92% din gospodarii sunt conectate la reteaua de apeduct, furnizarea
apei fiind asigurati de sonda arteziani care se afli in gestiunea Intreprinderii Municipale
,.Danceni-Service”. Costul pentru 1 m® de apa este de 15 lei pentru persoanele fizice. Tipul
apei — tehnica de calitate proasta.

Sistem de canalizare - centralizat, cu o acoperire de 60% din gospodarii, se afla in gestiunea
Intreprinderii Municipale ,,Danceni-Service”. Costul pentru 1 m® este de 30 lei persoand/lunar.
Sistemul de evacuare a deseurilor — serviciul gestionat de Intreprinderea Municipala ,,Danceni-
Service” cu o acoperire de 82% a gospodariilor. Costul acestor servicii diferd in dependenta de
numarul de persoane in familie, astfel familiile cu 1-2 membri achita lunar 20 lei/m3, familiile
cu 3-4 membri achitd lunar 30 lei/m’ si familiile cu 5 i mai multi membri achita lunar 40
lei/m?. Serviciile oferite de intreprindere se considera a fi de calitate medie.

servicii de gazificare: cu o acoperire de 75% a numarului de gospodarii din localitate. Astfel
663 gospoddrii sunt conectate la reteaua de Incdlzire. Serviciul este centralizat si este in
gestiunea Rotalin Gaz, pretul acestuia fiind de 29,28 lei/m®

serviciile de telefonie — acoperire in proportie de 80 %.

Infrastructura drumurilor locale | | Lungimea stradald a satului Danceni este de 58 km constituiti
din 38 strazi si stradele. Prin localitate trec 3,1 km drumuri de importantd nationald cu imbracaminte




rigida, acestea sunt intr-o stare buna. Din totalul drumurilor de importanta locala(58 km) doar 4,79 km
sunt cu imbriciminte rigidi, ceea ce constituie 8,25%. In sat sunt 7 statii de asteptare, iar ruta care
asigura conexiunea satului cu orasul Chisinau circula prin localitate astfel incat locuitorilor sa le fie
confortabil.

In anul 2019 a fost construita in varianti alba strada Miron Costin din sectorul Hirtu, iar in anul 2020 a
fost reparatd capital strada Fintinilor, fiind acoperitd cu asfalt. Autoritatea Publicd Locald cu
implicarea cetitenilor au reparat cu rumegus de asfalt 2 drumuri de conexiune la strada principala. In
anul 2021 a fost reparata strada Morilor cu implicarea locuitorilor, strada Alexei Mateevici varianta
beton armat. Anul 2022 a fost reparatd strada Stefan cel Mare, variantd beton. Anul 2023 reparatia
capitald a 700 m strada Hirtu, varianta beton. In anul 2021 a fost construiti Aleea Pietonala pe strada
27 august, anul 2022 s-a construit trotuarul pe strada Olimpica. Anul 2021 a fost construit rigola de
scurgere strada G. Cojbuc.

Transportul local | In satul Danceni este organizati o ruti de transport public-privat care asiguri
transportarea pasagerilor pe parcursul zilei la interval de 1 ord, iar dimineata si seara cu interval de 30
minute. Costul unei calatorii este de 10-12 lei. Deoarece localitatea este in apropiere de Chisindu, iar
prin localitate trece transportul tranzit, deplasarea populatiei catre punctele necesare nu reprezinta o
problema. Localitatea este traversata de drumul regional G70 Straseni — Scoreni — Danceni — R3

Iluminat stradal | In prezent, iluminatul public stradal este asigurat in comuna in proportie de 90%.
In anul 2020 au fost inlocuite corpurile vechi cu cele de tip nou LED in intreg sectorul Hirtu, pe strada
centrald 27 august si strada Olimpica. In anul 2021 a fost modernizat iluminatul stradal pe str. Stefan
cel Mare si Sfint, str. Alexei Mateevici. lluminatul stradal este asigurat primavara - vara in intervalul
de timp de la 21:30 — 02:00, iar toamna — iarna in perioada serii 17:30 — 02:00 si dimineata in
intervalul 05:30- 07:00.

3.5.2. Fondul locativ
Numarul total de gospodarii casnice ale comunei constituie 2205 gospodarii individuale particulare,
inclusiv casa cu apartamente -16.

3.6. Buna guvernare si management

3.6.1. Gestionarea administrativd
Administratia publica locala | Conform Legii privind administratia publica locala nr. 436-XVI din
28.12.2006 autoritatile administratiei publice locale ale satului Danceni sunt reprezentate prin
Consiliul Local si Primarie. Activitatea autoritdtilor administratiei publice locale este bazatd pe
legislatia 1n vigoare si propriile regulamente de organizare si functionare.

In cadrul primariei Danceni, au fost elaborate si adoptate diferite documente care permit buna
functionare a APL. Astfel in anul 2023 a fost elaborat Statutul UAT si a fost actualizat Regulamentul
de activitate a primariei, acesta fiind elaborat in anul 2011. Este de mentionat ca Strategia de
Dezvoltare socio-economica a localitatii Danceni este invechita, aceasta fiind elaborata inca in anul
2010. Primaria nu dispune de Profilul social-economic al localitdtii si nici de Planul de Dezvoltare
Institutionala a Primariei.

In scopul asiguririi transparentei actului decizional, APL utilizeaza mai multe metode de transmitere a
informatiei catre populatie. Printre acestea se enumera transmise live a Sedintelor Consiliului Local,
publicarea in Registrul de stat al actelor locale, pe pagina web a institutiei, retele de socializare, pagina
de Facebook a primariei, panoul informativ.



Primaria | este institutia administratiei publice locale condusd de primar prin care se realizeaza
principiile de autonomie locald, descentralizarea serviciilor publice, consultarea cetatenilor si este
organul de conducere operativa a treburilor publice locale. Primarul este autoritatea reprezentativa a
populatiei si executiva a Consiliului local.

Personalul primariei este reprezentat de 6 persoane, dintre care 100% femei. Varsta angajatilor
primariei tinde spre una medie, Intre 35 §i 50 de ani — 5 persoane si 1 persoane cu varsta sub 35 de ani.
Principiile de baza ale activitatii tuturor specialistilor incadrati in cadrul serviciilor publice ale
Primariei sunt colegialitatea, disciplina, competenta si responsabilitatea. Aceste principii asigura buna
functionare a serviciilor primariei si increderea locuitorilor in buna gestionare a treburilor publice.

Primaria dispune de propriul sediu care este in stare bund. Desi reparatia capitald a cladirii a fost
efectuata demult, aceasta necesitd doar reparatii cosmetice. Cladirea este amplasata in centrul satului si
drumul de acces catre Primarie este bun. Desi reprezinta o cladire cu mai multe etaje, aceasta are pe
langd unele scari pante de acces. Este conectatd la sistemul centralizat de apeduct si sistemul
centralizat de incalzire. Conditiile de munca sunt suficiente pentru bunad organizare si desfasurare a
activitatilor APL.

Tabelul 12. Functiile publice si atributiile acestora.

Functia Atributii de baza ale functiei publice/postului Nr functii
publica/postul publice
Primar Numeste, stabileste atributiile si elibereaza din functie sefii de subdiviziuni, de 1

servicii din subordine, personalul primariei, conduce si controleaza activitatea
acestora, contribuie la formarea si reciclarea profesionala. Exercitd functia de
ordonator principal de credite. Reprezintd colectivitatea locala in relatiile cu alte
autoritati publice, persoane fizice si juridice din tard si strainatate, precum si in
instantele judecatoresti, in conditiile legii. Constata incalcarile legislatiei in vigoare
comise de persoane fizice si juridice in teritoriul administrat.

Secretar al CL Asigura 1instiintarea convocarii consiliului local. Asigura buna functionare a 1
primdriei. Asigura efectuarea lucrarilor de secretariat. Asigurd aducerea la
cunostinta publica a deciziilor consiliului local si a dispozitiilor normative ale
primarului. Elibereaza extrase sau copii de pe orice act din arhiva consiliului local,
in afara celor care contin informatii secrete, stabilite potrivit legii. Asigura evidenta
populatiei de pe teritoriul u.a.t Completeaza cartea de imobil si cartea de
gospodarie cu populatia existenta.

Contabil sef, Efectueaza planificarea, gestionarea si controlul resurselor financiare publice. 1
contabil Efectueaza calcularea salariului. Efectueaza si prezintd déri de seama la centrul de
statistica, inspectoratul fiscal, fondul social si Directia de finante
Specialisti in Asigura, calculeaza, percep impozitele in primdria satului. Efectueaza si prezintd 1
perceperi fiscale | dari de seama la Inspectoratul Fiscal, Casa teritoriala de asigurari sociale.
Specialist in Efectueaza controlul monitoring-ului fondului funciar, folosirea rationald a 1
reglementarea terenurilor si protectia acestora indiferent de destinatia lor, in raza primariei
regimului localitatii.
proprietatii
funciare
Secretar Efectueaza dactilografierea tuturor documentelor si corespondentei in primarie. 1
dactilograf
Specialist pentru | Asigurd plenitudinea tinerii evidentei militare a recrutilor si rezervistilor pe 1
evidenta teritoriul UAT. Asigurd recrutarea, incorporarea tinerilor ostasi si completarea
populatiei Fortelor Armate cu resurse umane si tehnico-materiale.
Conducitor auto | Asigurd buna functionare si starea tehnicd, conduce autovehiculul primariei 1
localitatii.

Sursa: Primaria localitatii




Consiliul local | este autoritatea deliberativa a satului constituit din 13 consilieri alesi in urma
alegerilor locale generale din anul 2019. Consiliul local este constituit din 11 barbati (ceea ce
constituie 84,61%) si 2 femei (15,39%), dintre care 7 sunt consilieri realesi. Cu studii superioare sunt
numai 6 din cei 13 consilieri. In structura pe varste, predomini consilierii in varsta de peste 50 ani,
acestia fiind Tn marime de 61,53%, urmati de consilierii cu varsta cuprinsa intre 35 si 50 de ani — 4
persoane. Un singur consilier este cu varsta sub 35 de ani.

APL se confrunta 1n realizarea procesului administrative cu lipsa resurselor financiare, lipsa cadrelor
calificate si implicarea slaba a unor consilieri in activitate.

Figura 10. Structura APL, anul 2023, persoane
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conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in cadrul Consiliului Local Danceni, in dependenta de
specificul local au fost create 7 comisii consultative de specialitate:

1. Comisia pentru buget, economie, finante si patrimonial public local — 5 membri

2. Comisia pentru invatamant, protectie sociala, sanatate publica, munca, cultura, tineret si sport — 5

membri

3. Comisia pentru constructie si industrie, protectia mediului, amenajarea teritoriului, resurse
funciare — 5 membri
Comisia de licitatie — 5 membri
Comisia administrativ — contraventionala — 7 membri
Comisia de cenzori — 5 membri
Comisia multidisciplinara — 9 membri

N o ok

Participarea in cadrul proiectelor de dezvoltare comunitari in ultimii 5 ani | In localitatea
Danceni se inregistreaza un nivel Tnalt de participare a autoritatii publice locale in cadrul proiectelor de
dezvoltare comunitard. Proiectele au fost realizate cu diferiti donatori: publici, privati de nivel
national/international. Implementarea proiectelor duce la imbunatitirea infrastructurii edilitare,
amenajarea teritoriului comunei, asigurarea unui trai mai bun localnicilor.

Tabelul 13. Proiecte derulate / in derulare, in perioada 2019 — 2023

Anii Denumirea proiectului Finantator Valoarea Cofinantare APL
proiectului
2019 | Lucrari de constructie a sistemului de FEN 909,09 mii lei | 263 mii lei
epurare si canalizare. Consiliul raional
2020 | Lucrari de constructie a stemului de FEN 3543,84 mii lei | 319,67 mii lei
epurare si canalizare Consiliul raional




Anii Denumirea proiectului Finantator Valoarea Cofinantare APL

proiectului

2021 | Lucrari de constructie a stemului de FEN 2030,96 mii lei | 307,41 mii lei
epurare si canalizare Consiliul raional

2021 | Procurarea tehnicii multifunctionale, AIPA 1192.80 mii lei
buldoexcavator

2022 | Lucrari de constructie a sistemului de | ONDRL 10 milioane lei
epurare si canalizare

2023 | Constructia sistemului de incélzire | RP Chineza 390 mii lei 150 mii lei
modern, pentru grupa de 2-3 ani, IET Consiliul raional
,»Albinuta”

2023 |,,Educam si  cultivam  frumosul DRRM 46,70 mii RON | 10 mii let,
poporului  romanesc in  tandra APL Danceni
generatie”. Dotarea cu echipament a
grupei de 2-3 ani, IET ,,Albinuta”

Primaria satului Danceni are incheiate Acorduri de Cooperare cu localitati din Romaénia:
e Comuna Snagov, judetul Ilfov
e Comuna Filipestii de Padure, judetul Prahova
e Comuna Rieni, judetul Bihor

3.6.2. Bugetul local
Bugetul local este un document de politica care inglobeaza activitdtile si prioritdtile unei localitati.

Bugetul este format din venituri si cheltuieli.

Tabelul 14. Veniturile bugetului local, in perioada 2019-2023, mii lei

Denumirea indicatorului 2019 2020 2021 2022 2023
(aprobat)
Venituri total 7399,27 8615,68 9268,95 8260,01 75219
Venituri generale, din care: 6120,68 4713,33 5486,44 6748,21 7241,90
Venituri proprii 657,59 683,97 748,43 934,07 813,90
Defalcari de la Impozitul pe 486,00 719,27 1007,10 1285,49 1267,50
venitul persoanelor fizice
Transferuri 4977,09 3271,25 3730,91 4531,65 5160,5
Venituri colectate 106,50 38,84 251,34 333,45 280,00
Granturi pentru proiecte atrase din| 1172,09 3863,51 3531,17 1178,35
surse externe

Sursa: Primaria localitatii

In anul 2019 si 2020 cresterea veniturilor totale se datoreaza finantarii de la FEN si Consiliului
Raional Ialoveni in scopul realizdrii proiectului ”Lucrdri de constructie a sistemului de epurare si
canalizare”.

In anul 2021 cresterea veniturilor totale se datoreaza finantirii de la AIPA in suma de 1192,80 mii lei
in cadrul Proiectului ”Procurarea tehnicii multifunctionale, buldoexcavator”, de la FEN in suma de
2030,96 mii lei in cadrul Proiectului ”Lucrari de constructie a sistemului de epurare si canalizare” si de



la Consiliul Raional laloveni in suma de 307,41 mii lei pentru reparatia capitald din Gradinita.
Totodatd au crescut veniturile de la darea in locatiune a bunurilor patrimoniului public datoritd
cresterii numarului de contracte de locatiune.

In anul 2022 cresterea veniturilor totale se datoreazi finantarii de la ONDRL in suma de 828,35 mii
lei in cadrul Proiectului ”Lucrari de constructie a sistemului de epurare si canalizare”, de la Consiliul
Raional Ialoveni in suma de 350,00 mii lei si cresterea veniturilor din prestarea serviciilor cu
buldoexcavator in suma de 168,25 mii lei.

Figura 11. Veniturile bugetului local
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Granturi pentru proiecte atrase din surse externe

In anul 2023 va fi alocatd suma de 450,0 mii lei, in cadrul Proiectului Satul European Expres, in suma
dec 450,00 mii lei, pentru “Lucrdri de reparatie capitalda in incinta Gradinitei”
mobilierului, accesoriilor de pat, jucarii, costume nationale, in cadrul Proiectului cu DRRM, ”Educam
si cultivdm frumosul poporului nostru roménesc in tandra generatie” in suma de 46,70 mii RON.
Totodata urmeaza finalizarea proiectului ”Lucrari de constructie a sistemului de epurare si canalizare”
cu ONDRL in suma totala de 10000,00 mii lei.

sl procurarea

Tabelul 15. Cheltuielile bugetului local, in perioada 2019-2023, mii lei

Denumirea indicatorilor 2019 2020 2021 2022 2023
(aprobat)
Cheltuieli total 7527,04 8317,87 9511,22 7647,30 7521,90
Servicii de stat cu destinatie generala | 1470,14 1356,33 1456,03 1852,15 2036,20
Apdrare nationala 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0
Ordine publica si securitate nationala 672,98 528,02 2124,58 1256,89 795,20
Gospodaria de locuine si gospoddria | 1549 g7 | 40557 | 288077 | 85272 | 403,00
serviciilor comunale
Cultura, sport, tineret, culte si odihna | 2067,37 404,71 566,26 691,03 735,00
Invatamant 1983,68 1962,26 2483,58 2994,51 3551,50

Sursa: Primaria localitatii

Datele din tabelul de mai sus aratd ca din bugetul localitatii Danceni, cele mai mari cheltuieli sunt
pentru invatamant, urmate de Serviciile de stat cu destinatie generald si Ordinea publica si securitatea




nationala. In perioada analizatd din bugetul local nu au fost cheltuiti bani pentru servicii din domeniul

.....

In anul 2019 se manifesti o crestere mare a cheltuielilor la categoria culturd, sport, tineret, culte si
odihna datorita lucrarilor de reparatiei capitale a Casei de Culturd in suma de 1549,92 mii lei, finantate
de la bugetul de stat si totodata la categoria Aprovizionare cu apa si canalizare in suma de 909,09 mii
lei primite 1n cadrul Proiectului de canalizare cu FEN.

In 2020 cresterea de cheltuieli la categoria gospodaria de locuinte si gospodaria serviciilor comunale se
datoreaza finantarii de la FEN in cadrul proiectului de canalizare in suma de 3683,52 mii lei.

In 2021 cresterea cheltuielilor la dezvoltarea drumurilor se datoreazi Proiectului cu AIPA in sumai de
1192,80 mii lei pentru procurarea tehnicii multifunctionale (buldoexcavator). Totodata in cadrul
Proiectului cu canalizare au fost alocati 2165,74 mii lei pentru constructia sistemului de canalizare. In
2022 se atestd o crestere a cheltuielilor la dezvoltarea drumurilor si anume pentru constructia unui
drum din beton in suma de 1052,14 mii lei, dintre care 685,70 mii de la transferuri curente pentru
infrastructura drumurilor si 366,0 mii lei din venituri proprii.

3.6.3. Societatea civild
In localitate sunt inregistrate mai multe ONG-uri dar acestea nu sunt active.

3.7. Analiza SWOT

Demografie si domeniu social

Puncte tari Puncte slabe

e Asezare geograficd avantajoasa. e Natalitate scazutd

e Locuri pitoresti cu padure, lac si situri | ® Buget limitat pentru  dezvoltarea
arheologice. institutiilor sociale

e Existenta institutiilor sociale, economice, | ® Lipsa apei potabile de calitate in localitate
educationale in localitate. e Procent ridicat al persoanelor din grupurile

¢ Institutii publice cu angajati calificati. social vulnerabile.

e Promovarea localitdtii prin intermediul | e Lipsa spatiului destinat pentru organizarea
colectivelor artistice cu titlul model, a activitatilor, evenimentelor etc.

echipelor de fotbal FC Danceni e Lipsa unui edificiu modern amenajat pentru
e Beneficiari externi la OMF Danceni Casa de Cultura.
e Cooperarea eficientd intre institutiile | @ Starea deplorabild a stadionului (teren de
sociale. fotbal)
e Personal pregatit a institutiilor respective e Edificiul gradinitei necesita lucrari de
e Implicarea bastinasilor din diaspora in reparatie capitala
dezvoltarea comunitara. o Salarii mici, neatractive in domeniu

e Migrarea copiilor catre alte institutii de
invatamant

e Tendinte de Imbatranire a populatiei si
cresterea numadrului de persoane social-
defavorizate

e Pasivitatea unor localnici fata de activitatea
satului




Oportunitati

e Implicarea unui numar mai mare de agenti
economici In dezvoltarea comunitatii.

e Accesare fondurilor externe prin proiecte
pentru Imbunatatirea conditiilor de munca.

e Diversificarea serviciilor sociale,
educationale si culturale

o Eficientizarea serviciilor sociale existente.

Riscuri

e Trend demografic negativ

¢ Noi valuri de migratiune

e Numarul persoanelor apte de munca in
descrestere

e Durabilitate insuficienta a serviciilor sociale

economice

e Impactul crizei

nationale

globale si

¢ Instabilitate politica.

Domeniul economic

Puncte Tari

e Pozitionare avantajoasd 1n apropierea

orasului Chisindu

Functionarea pietei agricole
Existenta terenurilor - rezerva APL

economici in

Implicarea  agentilor
activitatile desfasurate la nivel de sat

Deschiderea autoritatilor locale fata de
procesul
investitionale.

Locuri de agrement amenajate pe malul
lacului Danceni

Domeniul zootehnic dezvoltat: 2 ferme de
bovine, cresterea cresterea

investitional si proiecte

ovinelor,
prepelitelor

Existenta sdlilor de ceremonii, a farmaciei,
frigider de pastrare a fructelor.

Agent economic care se ocupd de cresterea
hortensiilor.

Platforma industriald multifunctionala cu 12
agenti economici inregistrati.

Puncte slabe

e Numarul mic al agentilor economici activi

o Infrastructura  slab
promovarea turismului.

e Ponderea scazutd a persoanclor apte de
munca in structura de varsta

dezvoltata  pentru

e Insuficienta de brate de munca calificate
e Putere redusa de cumparare a populatiei
e (Capacitati
fondurilor
e Salarii mici platite de agentii economici

reduse a AE 1in atragerea

e Trend descrescdtor a septelului de animale
si pasari
economici

e Lipsa agentilor asociati in

structuri profesionale si pe produse.

Oportunitati
e Modificarea legislatiei In scopul sustinerii

agentilor economici pentru dezvoltarea
afacerilor.

Prezenta Acordului de Asociere cu RM-UE,
acces favorizat la pietele UE

Eligibilitatea pentru proiectele de cooperare
transfrontaliera

Cresterea numarului de produse locale cu
valoare adaugata sporita

Dezvoltarea si aplicarea liniilor tehnologice
moderne de prelucrare in  domeniul
lactatelor si a cerealelor

Impulsionarea dezvoltarii afacerilor turistice

Riscuri

e Cadrul legislativ nefavorabil activitatii
economice

e Embargouri la  produsele  destinate
exportului

o Cataclisme naturale

e Migratia fortei de munca

e Schimbarile climatice

¢ Instabilitate politica si sociala

e Preturi fluctuante in crestere la combustibil
si energie electrica.

e Cresterea procentului
creditelor.

¢ Fluctuatia cursului valutar

pentru acordarea




Capacitatea administrativa

Puncte tari

e Primar tanar cu varsta pana la 35 ani, studii
superioare.

Statele de personal completate.

Relatii de parteneriat dezvoltate intre APL1,
APL2 si APC

Cooperare de succes a Primariei cu agentii
economici i alti actori locali.

Colaborarea APL cu bastinasii din diaspora
si implicarea financiara acestora
Existenta documentelor administrative care
asigura procesul de lucru al APL

Experientd 1n atragere a fondurilor si
implementare a proiectelor din diferite
surse, cu implicarea cetatenilor.

Infratirea APL cu 3 comune din Roménia
Sedintele APL difuzate live.

Puncte slabe

e Lipsa specialistilor calificati cu studii in
domeniu.

e Gradul de formare al consilierilor scazut.
Lipsa ONG-urilor active in localitate.

e Implicarea slaba a cetdtenilor sa audierile
publice

e Lipsa  resurselor  financiare  pentru
asigurarea participarii angajatilor la diverse
instruiri.

e Implicarea scazutd a consilierilor 1In
atragerea surselor pentru implementarea
proiectelor.

e Lipsa politistului de sector in teritoriu,
permanent.

e Lipsa de motivare materiala si financiara a
APL

e Organizarea intdlnirilor de sector a |® Venituri bugetare proprii mici pentru
primarului cu cetitenii planificare;
e Asigurarea transparentei decizionale prin | ® Lipsa capacitatilor de acumulare a
publicarea informatiei pe pagina web a veniturilor la bugetul local
institutiei. e Lipsa personalului specializat pentru
efectuarea auditului intern
Oportunitati Riscuri

e Deschidere din partea finantatorilor straini

pentru dezvoltarea capacitatilor
personalului APL

e Crearea ONG-urilor pentru atragerea
fondurilor, implicarea in scrierea i

derularea proiectelor.

e Amalgamarea localitatilor invecinate

e Conflictul armat regional

e Criza epidemiologica

e Migratia angajatilor din cauza salariilor
neatractive.

Infrastructura tehnico-edilitari, mediu

Puncte tari

e Grad 1nalt de asigurare a gospodariilor cu
utilitati apa - 92%, sistem de canalizare —
60%, gazificare — 75%

e [luminarea

strazilor si stradelelor 1n

proportie de 90%

e IM Dianceni Service responsabildi de
gestionarea si functionarea sistemului de
apeduct,  sistemului  de canalizare,

colectarea deseurilor, statie de epurare.
e Bazin acvatic pe teritoriul satului

Puncte slabe

e Apa din sistemul centralizat este tehnica

e Tevile de apeduct pe unele sectoare
invechite

e Existenta in unele sectoare a drumurilor
ingustate

e Prezenta gunoistii autorizate in apropierea
caselor de locuit

e Deconectari frecvente a energiei electrice in
unele sectoare.

e Densitate redusa a populatiei, fapt ce duce




e Suprafata de 93 ha impadurite In gestiunea
APL

la cresterea costurilor utilitatilor

Oportunitati

e Conectarea la apa potabild prin reteaua de
apa existenta.

e Dezvoltarea de parteneriate cu diferite
institutii in scopul implementarii proiectelor
pentru dezvoltarea infrastructurii.

e Modernizarea sistemului de electricitate

e Impadurirea unei suprafete de 5 ha

Riscuri

¢ Instabilitate politica

e Zona supusa alunecarilor de teren

¢ Reducerea finantarilor pentru infrastructura




Strategia de dezvoltare socio-economica

4.1.

Viziunea comunitatii

In centrul viziunii si misiunii de dezvoltare este cetiteanul satului Danceni, cu nevoile sale specifice.
Tinandu-se cont de premisele si necesitatile identificate in cadrul diagnozei socio-economice a satului,
avand la bazad tendintele de dezvoltare demografica, social-economica, a utilitatilor si serviciilor
publice, in cadrul atelierului de planificare strategica, s-a stabilit:

Viziunea de
dezvoltare a satului

Danceni - sat dezvoltat: infrastructura tehnico-edilitara calitativa, institutii
publice modernizate, populatie in crestere, sustenabilitate economicd, CU Un
numdar mai mare de grupuri de inisiativa si OSC-uri, sat curat si inverzit,
tineri implicati in activitatile comunitare, cu dezvoltarea turismului in
Danceni, cu o casa de cultura noua amenajata si functionala.

Promovarea  transparentei  decizionale,  mobilizare = comunitard,

.. consolidarea parteneriatelor, prin stimularea, asigurarea participdrii active
Misiunea APL P > P » ASES P P

4.2.

a femeilor si barbatilor din toate categoriile sociale in elaborarea,
realizarea si monitorizarea activitatilor pentru dezvoltarea continuda a
comunitatii si atragerea tuturor bastinasilor in acest proces.

Cadrul de planificare si directiile strategice

Strategia de comunitard a satului Danceni a fost elaboratd in contextul urmatoarelor documente
strategice:

Strategia Nationala de Dezvoltare "Moldova 2030, strategii sectoriale de dezvoltare: Strategia
energeticd a Republicii Moldova pana in anul 2030, Strategia Sectoriald de Cheltuieli in domeniul
energetic 2014-2020, Strategia Sectoriald de dezvoltare a Intreprinderilor Mici si Mijlocii 2012-2020,
Strategia de Dezvoltare a Agriculturii si Mediului Rural din Moldova 2014-2020, etc.). In procesul de
elaborare a strategiei au fost consultate si documente internationale: Strategia Europa 2020, Strategia
de Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene revizuita (2006) , Agenda 21.

Pentru realizarea viziunii strategice, activitatile si proiectele, tuturor factorilor implicati in procesul de
dezvoltare locala, vor fi orientate pe urmatoarele 6 obiective strategice de dezvoltare:

1.

2.
3.
4

o o

Dezvoltarea si extinderea infrastructurii fizice

.....

Modernizarea si imbunatatirea activitatii institutiilor publice
Dezvoltarea economiei locale

Perfectionarea capacitatii de guvernare locala si asigurarea iimplicarii cetatenilor 1in
dezvoltarea localitatii

Imbunatitirea si pastrarea calititii mediului

Asigurarea serviciilor sociale suficiente si calitative.



4.3.

Planul de actiuni

1. Dezvoltarea si extinderea infrastructurii fizice

Nr. Activitati Responsabil Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
mii lei finantare
OS 1|Modernizarea si extinderea infrastructurii de
drumuri
1 |Constructia drumurilor beton/asfalt APL, cetateni 2024-2028 8 000 Priméria 4 strdzi cu lungime de
aproximativ 1 km fiecare
2 |Constructia trotuarului pe strada 31 august, strada|Primaria 2024-2026 2 500 Proiecte externe 2 km de trotuar
gradinitei
3 |Amenajarea rigolelor de scurgere Primaria 2024-2025 1500 BL, granturi Strada tineretului — 1 km
4 |Intretinerea si amenajarea drumurilor locale Primdria, IM Anual 300 Primaria 30 km de drumuri intretinute
adecvat anual
OS 2| Asigurarea unui sistem de api/canal functional
1 |Schimbarea tevilor de apa APL, IM, cetitenii 2024-2026 500 BL, granturi 4 strazi a cate 1 km
2 |Schimbarea contoarelor pentru apa APL, M, cetitenii 2024-2026 800 cetatenii 800 de contoare schimbate
3 |Finalizarea sistemului de canalizare (proiect existent) APL 2024-2025 2000 FNDRL 95% din localitate dispune de
sistem de canalizare
OS 3|Imbunititirea sistemului energetic
1 |Finalizarea sistemului modern de iluminare stradala APL 2024-2024 600 BL, granturi 100% modernizarea iluminatului
stradal (15 km)
2 |Asigurarea sectorului Hirtu cu sistem de gazificare APL, cetateni, Rotalin- 3000 BL, cetatenii,| Sectorul Hirtu
Gaz SRL Rotalin-Gaz SRL
3 |Realizarea proiectelor de termoizolare a edificiilor|APL, cetateni 2024-2024 5 000 BL, granturi, |30 de edificii termoizolate
publice si privare cetatenii
4 |Realizarea instruirilor ¢ u elevii si alte categorii de|APL, ONG, experti Permanent 20 Granturi Minim 3 instruiri pe an
cetateni privind eficienta energetica
OS 4 |Crearea unui nou sector locativ
1 |Dotarea sectorului “sub pddure” (80 loturi de pamant)|APL, IM, cetatenii 2024-2028 20000 BL, BS, granturi 5 drumuri a céte 1 km fiecare
cu retea de drumuri
2 |Constructia retelelor de apa/canal, energie electric, retea| APL, IM, cetitenii 2024-2028 50 000 BL, BS, granturi 5 km de drum amenajat cu toata
fibrd internet, gaz infrastructura
3 |Conectarea cetitenilor la utilititi si constructia caselor  |APL, IM, cetatenii 2024-2028 120000 |Cetétenii 80 case construite si amenajate

2. Modernizarea si imbunititirea activititii institutiilor publice




Nr. Activitati Responsabil Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
mii lei finantare
OS1 |Asigurarea dezvoltarii gimnaziului
1 |Reparatia capitala de interior a peretilor edificiului,| Administratia institutiei | 2024-2028 700 Economii proprii,| 160 usi schimbate
inclusiv schimbarea usilor, subsolul BR, granturi 350 m2 reparati interior
2 |Reparatia salii de sport Administratia institutiei | 2024-2028 600 Economii proprii,|Sala de sport reabilitata
BR, granturi,{18 m X 11m
cetatenii
3 |Schimbarea sistemului de electricitate Administratia institutiei | 2024-2028 200 Economii proprii,|2000m
BR, granturi
4 | Amenajarea spatiului adiacent institutiei Administratia institutiei | 2024-2025 50 Economii proprii,| 20 - copaci plantati, flori
Pavaj — 100 m liniari BR, granturi,|Pavaj — 100 m liniari
cetatenii
5 |Organizarea concursurilor legate de promovarea culturii |Administratia institutiei Anual
nationale
0S?2 [Imbunititirea activititii la gridiniti
1 |Termoizolarea fatadei institutiei APL, administratia| 2024-2026 3000 BL, granturi,{1200 m2
institutiei cetatenii
2 |Pavajul din jurul cladirii, sistem de scurgere si evacuare| APL, administratia 2024-2026 2000 BL, granturi, 500 m2
a apelor institutiei cetatenii
3 |Reparatia capitald a parasolarelor si amenajarea| APL, administratia 2024-2026 520 BL, granturi, 4 parasolare si 4 terenuri
terenurilor de joaca - 4 institutiei cetdtenii
4 |Modernizarea tehnico-materiala, didactici a sililor de|APL, administratia| 2024-2026 62 BL, granturi, Laptopuri 4 , 2 TV, jucarii,
activitate institutiei cetatenii jocuri educationale
5 |Ventilarea sélilor de grupa APL, administratia| 2024-2026 200 BL, granturi, Sistem de ventilare functional
institutiei cetatenii
6 |[Schimbarea sistemului de electricitate APL, administratia| 2024-2026 150 BL, granturi, Sistem de electricitate functional
institutiei cetatenii
OS3 |Asigurarea unui sistem adecvat de ocrotire a sanatitii
1 |Reparatie subsolului OMF APL, administratia 2024-2028 BL, granturi, 500 m2 pereti termoizolati
institutiei cetatenii
2 |Procurarea si instalarea cazanului pentru apa calda APL, administratia 2024-2028 50 BL, granturi, Sistem livrare a apei caldei
institutiei cetatenii functional
3 |Reparatia capitald a interiorului institutiei APL, administratia 2024-2028 300 BL, granturi, Suprafata reparata, m2
institutiei cetatenii
4 |Procurarea aparatelor pentru cabinetul de fizioproceduri,| APL, administratia 2024-2028 500 BL, granturi, Echipament si 2




Nr. Activitati Responsabil Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
mii lei finantare
ECG, echipament pediatric, multifunctionale institutiei cetatenii multifunctionale
5 |Organizarea seminarelor tematice si instruirilor cu|APL, administratia anual 20 BL, granturi, 120 de persoane instruite
diferite grupuri sociale institutiei cetatenii
OS4 |Promovarea culturii
1 |Finisarea reparatiei edificiului casei de cultura APL, administratia 2026-2028 6000 BL, granturi, Casa de cultura functionala
institutiei cetatenii
2 |Dotarea cu echipament si mobilier APL, administratia 2024-2028 1000 BL, granturi, Aparataj de sonorizare,
institutiei cetatenii iluminare, 500 scaune
3 |Amenajarea terenului din preajma casei de cultura APL, administratia 2024-2028 400 BL, granturi, 6 banci, 6 cosuri gunoi, 100 de
institutiei cetatenii arbori/abusti
4 |Dotarea ansamblurilor cu costume si echipament|APL, administratia 2024-2028 300 BL, granturi, 10 persoane Soacrele din
vestimentar divers, accesorii institutiei cetatenii Danceni; 12 persoane de la
Alina-te Dor si 50 Braulet
5 [Instalarea culerului de apa APL, administratia 2024 6 BL, granturi,
institutiei cetatenii
OS5 |Promovarea culturii sportive si modului sinétos de
viata
1 |Reparatia terenului minifotbal si fixarea portilor APL 2024 410 BL, granturi, Suprafata reabilitatd, m2
cetatenii Nr. de beneficiari
2 |Asigurarea cu echipament sportiv si forme sporitive| APL 2024-2028 40 BL, granturi, 40 de sportivi
pentru 3 echipe cetatenii
3 |Organizarea competitiilor sportive APL, echipele sportive Permanent Nr. de competitii
Nr. de spectatori
4 |Reparatia silii de sport de la fosta scoala de meserii APL 2024-2028 500 BL, granturi, Sala de sport reparata capital
OS6 |Perfectionarea activitatii bibliotecii publice
4 |Reparatia capitald a scarii si instalarea unei rampe pentru|APL 2024-2026 300 BL, granturi, Edificiul bibliotecii functional
persoanelor cu dizabilitati cetdtenii
5 |Instalarea bustului lui A. Vartic APL 2024-2028 300 BL, granturi, Bust amenajat
cetatenii
6 |Dotarea cu titluri de carte noi APL BL, granturi, 100 de titluri de carte noi
cetatenii
0S7 |imbunititirea activititii APL
1 |Reparatia edificiului Primariei (intrdrii principale in|APL 2024-2026 300 BL, granturi, Edificiu amenajat si modernizat
sediul Primariei, grup sanitar, scarile catre etajul 2, etc.) cetatenii




Nr. Activitati Responsabil Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
mii lei finantare
2 |Modernizarea tehnico-materiala APL 2024-2025 190 BL, granturi, 5 calculatoare, 3 imprimante,
cetatenii mobilier, aparat cafea
3 |Schimbarea sistemului de electricitate APL 2024-2026 200 BL, granturi, Sistem de electricitate functional
cetatenii
3. Dezvoltarea economiei locale
Nr. Activitati Responsabil Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
mii lei finantare
OS1 |Recuperarea terenurilor in proprietatea comunitéitii
1 |Recuperarea terenului de pe malul lacului cu suprafata| APL 2024-2025 Teren in proprietatea APL
de 1 ha din proprietatea RM 1n proprietatea APL
Danceni
2 |Recuperarea terenului cu suprafata de 6,5 ha din centrul| APL 2024-2025 Teren pentru dezvoltarea zonei
satului unde este amplasata fosta scoala profesionala industriale
3 |Restabilirea hotarelor padurii dintre s. Danceni si s.|APL 2024-2025 Revenirea la hotarele istorice
Rusestii Noi
OS2 |Dezvoltarea turismului
1 |Amenajarea muzeului satului Antreprenori locali,| 2024-2028 100 Investitia agentilor  |Un muzeu functonal
APL economici, granturi
2 |Instalare tiroliana deasupra lacului Danceni Antreprenori locali 2024-2025 200 Investitia agentilor | O tiroliana functionala
economici, granturi
3 |Amenajarea zonelor de camping Antreprenori locali 2024-2025 600 Investitia agentilor |3 zone de camping
economici, granturi
4 |Crearea serviciului inchiriere barci pe malul lacului|Antreprenori locali 2024-2025 Investitia agentilor |5 barci pentru plimbari pe lacul
Danceni economici, granturi | Danceni
5 |Crearea si amenajarea pensiunilor turistice Antreprenori locali 2024-2028 1000 Investitia agentilor | Deschiderea unei pensiuni anual
economici, granturi
6 |Marcarea unui traseu turistic APL, liderii grupurilor| 2024-2028 200 BL Un traseu turistic marcat pe 15
de initiativa km
7 |Constructia retelei electrice pana la zona de agrement APL, Antreprenori| 2024-2028 1000 Investitia  agentilor|Zona de agrement functonala
locali economici, granturi
OS3 |Dezvoltarea producerii, serviciilor si comertului
1 |Crearea conditiilor de comercializare a carnii si a|APL 2024-2026 500 BL, granturi Conditii pentru agentii
produselor lactate (spatiu dotat cu utilaj necesar) economici din localitate care

produc carne si lapte




Nr. Activitati Responsabil Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
mii lei finantare
2 |Deschiderea unui atelier pentru prelucrarea lemnului Antreprenori locali 2024-2028 2 000 Investitia agentilor
economici, granturi
3 |Deschiderea unui showroom de haine si a unui atelier de|Antreprenori locali 2024-2025 1000 Investitia agentilor  |Promovarea produselor
productie economici, granturi  |autohtone, conditii create pentru
locuitori
4 |Deschiderea spalatoriei auto Self Wash Antreprenori locali 2024-2025 1000 Investitia agentilor  |O spalatorie auto functionala
economici, granturi
5 |Deschiderea unui salon de frumusete (Servicii de|Antreprenori locali 2024-2028 500 Investitia agentilor |Un  salon de  frumusete
manichiurd, pedichiurd, machiaj, epilare, frizerie etc.) economici, granturi | functional
6 |Lansarea afacerii legate de apiterapie si tratament cu|Antreprenori locali 100
albine
OS4 |Consolidarea  capacititilor  antreprenorilor  si
promovarea localitatii
1 |Organizarea festivalurilor/targurilor cu promovare de|APL, Consiliul Raional 2024-2028 250 BL, BR Un eveniment desfasurat anual
produse locale
2 |Organizarea concursului la pescuit, a plimbarilor cu|APL, antreprenori,| 2024-2028 30 BL, BR Organizarea a minim un
barca Consiliul Raional eveniment anual
3 |Organizarea diferitor concursuri sportive cu taxa de|APL, reprezentantii FC| 2024-2028 Nr.de evenimente organizate
participare Danceni
4 |Crearea unui amfiteatru / teatru verde APL, Consiliul Raional 2024-2028 5 000 BL, BR Amfiteatru functional cu
prezentare de filme, concerte
etc.
5 |Instruirea tinerilor/antreprenorilor incepatori in scopul|Companii de| 2024-2028 20 Investitia  agentilor|Minim 5 antreprenori pregatiti

deschiderii si dezvoltarii afacerilor n diverse domenii

consultantd, APL

economici, granturi

anual




4. Perfectionarea capacititii de guvernare locali si asigurarea iimplicirii cetatenilor in dezvoltarea localititii

Nr. Activitati Persoanale Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
responsabili/e mii lei finantare
0S1 [imbunititirea serviciilor publice prestate de APL
1 |Crearea unei baze de date unice pentru functionarii| APL, APC 2024-2028 100 Guvern, USAID O Dbazia de date pentru 6
primdriei, mentenanta acesteia. functionari din cadrul primariei
pand in anul 2028
2 |Digitalizarea informatiei cu caracter public APL 2024-2028 70 Finantatori externi {30 de registre in format fizic
digitalizate pand in anul 2028
3 |Mentinerea parteneriatelor cu Inspectoratul de politie|Institutiile publice 2024-2028 10 acorduri  semnate  si
laloveni, Serviciul Protectiei Civile, OMF, institutiile implementate pana in 2028
publice din localitate
4 |Consolidarea  capacitdtilor  functionarilor  publici,| APL, ONG-uri Permanent 50 Granturi 40 de persoane instruite anual
consilierilor locali, grupurilor de initiativd in subiecte
legate de administratie publica
OS2 | Asigurarea securitatii populatiei
1 |Instalarea camerelor video infrarosii la intersectiile| APL 2024-2028 50 Bugetul local,|10 camere de supraveghere
drumurilor secundare cu artera principala Donatii, granturi instalate pana in 2028
2 |Reinnoirea trecerilor de pietoni la primarie si institutiile| APL 2024-2025 10 Bugetul local, | Treceri de pietoni vizibile
publice granturi
3 |Instalarea delimitatoarelor de vitezd de cauciuc pe|APL 2024-2028 200 Fondul rutier,|20 delimitatoare de viteza pe
arterele principale Finantatori externi  |arterele principale
4 |Consolidarea campaniei ,,Vecinul supravegheaza” Inspectoratul de politie Permanent 800  persoane  responsabile
implicate Tn campanie
OS3 |Cresterea implicarii cetitenilor in guvernarea locala
1 |Consolidarea activitatilor CLTD si a grupurilor de|APL, Liderii grupurilor 2024-2026 30 de tineri implicati 1in
initiativd prin implicarea tinerilor in luarea deciziilor ta guvernarea locala
Consiliul Local
2 |Crearea unei AO la nivel local — asociatia de bastinasi | Voluntari, lideri de grup | 2024-2025 5 Donatii, cotizatii,| AO de bastinasi activa
diaspora
3 |Adoptarea unei decizii privind responsabilizarea| APL 2024-2028 APL, granturi Decizia Consiliului Local votata

consilierilor locali pe diferite sectoare ale comunitatii




5. Imbunatatirea si pastrarea calitatii mediului

Nr. Activitati Persoana/e Perioada Cost estim., | Potentiale surse de | Indicatori de performant:i
responsabili/e mii lei finantare
OS1 |Cresterea suprafetelor de terenuri inverzite
1 |Impadurirea terenurilor degradate APL, Intreprinderea| 2024-2028 400 BS 10 ha impadurite anual
Silvicola Razeni
2 |Achizitionarea unui mecanism pentru cosit iarba M 2024-2025 50 BL, granturi Echipament functional
3 |Amenajarea unui parc pe teritoriul fostei scoli|APL 2025-2026 100 BL, granturi Parc amenajat
profesionale
OS2 |imbuniititirea serviciului de salubrizare
1 |Lichidarea gunoistii din localitate M 2024-2026 50 BL, IM 1,7 ha
2 |Concesionarea serviciului de colectare si evacuare a|APL 2025-2028 Serviciu concesionat cdtre alt
deseurilor operator economic
3 |Instalarea tomberoanelor pentru sortarea separati a|APL, IM 2024-2025 100 Granturi, APL 10 puncte de colectare separata a
deseurilor deseurilor
20 tomberoane
4 |Organizarea anuala a actiunilor de salubrizare APL, cetatenii 2024-2028 2 actiuni de salubrizare anual
5 |Actualizarea tarifelor pentru colectarea si transportarea| APL, IM 2024-2028 Tarife actualizate anual
deseurilor si a sistemului de canalizare
6 |Achizitionarea remorcii si a tractorului pentru colectarea| APL, IM 2024-2026 700 BL, granturi Remorcd functionala
si transportarea deseurilor
6. Asigurarea serviciilor sociale suficiente si calitative
Nr. Activitati Persoana/e Perioada Cost estim. | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
responsabili/e mii lei finantare
OS1 |Crearea Centrului social multifunctional de zi
1 |Identificarea spatiului si crearea centrului comunitar|APL, voluntari,| 2024-2028 Agenti  economici,|Circa 100 de beneficiari vor
social multifunctional de zi Asistenta sociala donatii, granturi frecventa centrul comunitar pana
la sféarsitul anului 2028
2 |Reparatia si amenajarea centrului comunitar APL, voluntari,| 2024-2028 100 Diaspora,  granturi,[80 m” spatiu reparat si amenajat
Asistenta sociald APL pand in 2028
3 |ldentificarea persoanelor responsabile pentru buna|APL, Asistenta sociala 2024-2028 50 Directia asistentd|3 persoane identificate
functionare a centrului sociala, MMPS
4 J|Asigurarea unui pranz cald pentru persoanele|Asistenta sociald,| 2024-2028 300 Diaspora, AsistentalMinim 30  persoane  vor
defavorizate Angajatul centrului sociald beneficia zilnic de un pranz




Nr. Activitati Persoana/e Perioada Cost estim. | Potentiale surse de | Indicatori de performanta
responsabili/e mii lei finantare
5 |Crearea unui club pe interese: tesut, tricotat, crosetat Liderii grupurilor de| 2024-2028 30 persoane cointeresate care
initiativa frecventeaza clubul pand in 2028
6 |Dotarea unui spatiu cu echipament necesar (andrele,|APL, Liderii grupurilor| 2024-2028 10 Diaspora, voluntarii,
crosete, fire de atd) pentru desfasurarea activitatii|de initiativa granturi
clubului pe interese
7 |Ingrijirea si sterilizarea animalelor fara stipan(caini) APL, Medic veterinar 2024-2028 100 Donatii 50 animale fard adapost ingrijite
si sterilizate
OS2 |Cresterea  implicarii cetiatenilor in  prestarea
serviciilor sociale mai aproape de beneficiar
1 |Distribuirea comunitatii pe sectoare cu responsabilitati| Primaria 2023 Responsabili delegati in fiecare
pentru fiecare consilier local sector
2 |Identificarea 1n fiecare sector a cel putin cate un voluntar|Primaria, 2023 Retea de voluntari creata
care va colabora cu consilierul din sectorul dat Consiliul local
3 |Participare in procesul de promovare si prestare a|Consiliul local 2023 -2027 Registrul ~ beneficiarilor  de

serviciilor sociale cit mai aproape de beneficiar
reteaua consilierilor si voluntarilor

prin

servicii sociale




4.4 Verificare si revizuire

Cadrul de monitorizare si evaluarea descrie subiectii implicati in procesul de monitorizare si evaluare
si rolurile acestora, nivelele de monitorizare si evaluare, cat si sistemul de indicatori pentru fiecare
nivel care masoara progresul (performantele), rezultatul (efectele si impactul interventiilor).

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Socio-Economica este un proces participativ si necesita un
efort conjugat din partea APL, a societitii civile sau a locuitorilor precum si a sectorului privat din
localitate.

In procesul realizirii Strategiei vor fi implicati mai multi actori, fiecare avand un rol determinat:
1. Administratia publicd locald (Consiliul Local, Primarul, Primaria)
2. Locuitorii comunitatii
3. Societatea civila
4. Agentii economici locali
5. Structuri externe (Consiliul raional, Guvernul, municipalitati infratite, Organizatiile
internationale).

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Socio-Economica poate fi divizatd conventional in 4 etape in
functie de procese si factorii implicati:

e Aprobarea SDSE. In cadrul acestei etape, Strategia de dezvoltare va fi supusa dezbaterilor in
cadrul Audierilor publice organizate de citre primarie. In urma consultarilor publice si ajustarii
prin integrarea propunerilor si recomandarilor facute, Strategia va fi inaintata Consiliului Local
spre aprobare. Dupa aprobarea strategiei, Primédria va coordona elaborarea planurilor de actiuni
trimestriale sau anuale(dupd caz si in functie de resursele disponibile) privind realizarea
strategiei in conformitate cu Planul Strategic de Actiuni.

e Implementarea SDSE se va efectua prin realizarea actiunilor si proiectelor concrete derivate
din planul de actiuni al Strategiei. Pentru fiecare actiune sau proiect in planul de actiuni este
indicatd perioada de desfasurare (durata), responsabilii si partenerii care vor realiza proiectul.
De asemenea, vor fi identificate si asigurate sursele de finantare a proiectelor propuse spre
implementare.

e Monitorizarea SDSE. In perioada de implementare, responsabilii de realizarea planului de
actiuni vor raporta indeplinirea activitatilor, proiectelor si atingerea obiectivelor specifice.
Monitorizarea proiectelor, actiunilor si strategiilor se va efectua prin intermediul indicatorilor
de implementare stabiliti (care sunt dupi caz indicatori de produs si de rezultat). In cazul in
care se vor identifica devieri de la Planul Strategic de actiuni vor fi initiate masuri de corectare
sau ajustare a acestui plan.

e Evaluarea si actualizarea SDSE. La initiativa CIS vor fi derulate procese de evaluare a
strategiei pentru a estima progresul in atingerea obiectivelor si necesitatea actualizarii
documentului pentru a corecta interventii sau integra noi prioritati.

Procesul de monitorizare a strategiei presupune o serie de activititi menite sd urmareasca progresul
implementdrii Strategiei.

Monitorizarea implementarii strategiei se va efectua de Comisia pentru Implementarea Strategiei
(in continuare CIS).

CIS va fi creata prin Decizia Consiliului Local cu statut de Comisie obsteasca pe langa Consiliul Local
si Primdrie, in componenta cdreia va fi asiguratd reprezentarea tuturor factorilor implicati in
dezvoltare:

e Consiliul Local (presedintii comisiilor consultative de specialitate sau consilieri locali)
Reprezentanti Primarie (Primarul, 2 — 3 specialisti)
Comunitatea oamenilor de afaceri
Institutii educationale (directori institutii de Tnvatamant)
Organizatii non-guvernamentale (reprezentanti ai ONG-lor ce activeazd in domeniul protectiei
mediului, social, apararea drepturilor omului si de tineret, etc.)



Cetateni. (grupul va fi reprezentativ si va include tineri, persoane dezavantajate, numar
proportional de femei si barbati, reprezentanti ai diverse grupuri sociale sau etnice).

Figura 12. Structura cadrului institutional de monitorizare si implementare a Strategiei

Comisia pentru

implementarea Strategiei
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Consiliul Reprezentant Comunitate Institutii Cetiteni

Municipal i Primarie a oamenilqr educationale
de afaceri

Responsabilitétile de baza ale CIS pentru implementarea strategiei constau in:

Planificarea actiunilor

Elaborarea si promovarea adoptarii deciziilor privind actiunile de implementare
Coordonarea activitatilor de implementare a actiunilor si proiectelor de dezvoltare
Coordonarea activitdtilor de atragere a surselor financiare alternative in scopul realizarii
problemelor identificate

Monitorizarea implementarii planului de actiuni

Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor catre Consiliul Local

Acordarea asistentei tehnice si consultative 1n toate domeniile

Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare de dezvoltare

Analiza deciziilor privind diverse probleme ale comunitatii

Elaborarea si initierea modificarilor in strategie.

CIS 1si va desfasura activitatea in sedinte care se vor desfasura cel putin o datd la 6 luni.

Un rol important in procesul de implementare a strategiei il are Consiliul Local, care se va ocupa
nemijlocit de monitorizarea si evaluarea procesului de implementare a Planului de actiuni.
Competentele Consiliului Local se vor axa pe:

Coordonarea activitatilor de antrenare a populatiei in actiunile de realizare a proiectelor
Promovarea dialogului permanent cu locuitorii, asigurarea transparentei in activitatea APL
Incurajarea voluntarilor in diverse activititi publice

Stimularea si coordonarea conlucrdrii actorilor comunitatii in realizarea obiectivelor comune
ale Strategiel

Parteneriatul cu APL, ONG, agentii economici in cea ce priveste implementarea, monitorizarea
si evaluarea Planului de actiuni a Strategiei.

Procesele de monitorizate vor urmari in mod prioritar urmatoarele aspecte:

1. Activitatile: modul in care 2.  Resursele  investite: 3. Perioada/timp: au fost sau
au fost indeplinite actiunile si umane, materiale, financiare, nu realizate actiunile in
proiectele incluse in planul de informationale, de timp etc.;  perioada indicata

actiuni in conformitate cu

obiectivele setate;

Pentru realizarea monitorizarii CIS va utiliza un set de indicatori pentru care trebuie colectate date pe
parcursul si in urma implementarii.



Indicatorii sunt variabile cantitative sau calitative care furnizeazd mijloace simple si de incredere
pentru masurarea rezultatelor si pentru a reflecta schimbarea survenitd in urma implementarii
strategiei. Distinctia dintre aceste doua tipuri de indicatori este de ordin valoric: cei cantitativi sunt
exprimati in termeni numerici si procentuali, iar indicatorii calitativi pot masura perceptia, satisfactia
beneficiarilor.

In procesul de monitorizare vor fi prioritar utilizati indicatorii inclusi in planul de actiuni al Strategiei
si dupa caz va suplini aceasta listd cu indicatori la nivel de impact, rezultat sau produs (dupa caz) care
vor fi colectati prin intermediul instrumentelor de monitorizare.

Printre instrumentele cele mai accesibile pot fi utilizate:

e Analiza documentara — examinarea documentelor cum ar fi: rapoarte, procese verbale,
inregistrari, baze de date administrative din cadrul APL, documente financiar contabile.

e Sondaj — aplicarea unui chestionar structurat cu un numar limitat de intrebari inchise care se
administreazd unui grup restrans (circa 50—75 persoane), fie sub format online, sub forma de
interviu sau prin completarea in forma fizica de catre beneficiari.

e Interviuri — aplicarea unui set de intrebari ce vizeaza obtinerea raspunsurilor tehnice si a
informatiilor de la indivizi si grupuri in vederea verificdrii ipotezelor sau pentru descrierea
fenomenelor socio-umane. Interviurile au la baza o serie de intrebari adresate indivizilor din
grupul tinta, selectati pentru cunostintele lor si experienta intr-un subiect de interes.

e Focus grupuri — aplicarea unui set de intrebari specifice grupurilor tinta (circa 8-12
participanti selectati dupa criterii similare) care sunt familiari cu problemele in discutie.
Participantii ar putea fi beneficiari cat si echipa de implementare, Comitetul de Coordonare.
Scopul poate fi inclusiv compararea perspectivelor beneficiarilor sau validarea unor ipoteze.

e Observirile la fata locului/vizite in teren - tehnicd de colectare si validare a informatiei prin
intermediul observatiei la fata locului. Scopul vizitelor este de a documenta progresul
inregistrat Tn baza documentatiei de suport. Vizitele mai pot, insd, explora si alti parametri
calitativi - cum ar fi angajamentul beneficiarilor in implementarea proiectelor.

Desi este recomandata diversificarea instrumentelor pentru colectarea datelor pentru a ne asigura de
acuratetea datelor colectate ( ex. validarea constatarilor in baza datelor calitative prin careva
instrumente si date cantitative), Responsabilul de monitorizare desemnat de CIS va selecta metodele
optime care pot fi administrate. Instrumentele de colectare de date vor fi structurate in asa mod incat sa
permita colectarea indicatorilor inclusi in strategie. Tabelul de mai jos, reprezintd un model de foaie de
monitorizare a planului de actiuni.

Tabelul 16. Foaie de monitorizare a planului de actiuni

Actiuni, Indicatori de | Unitatea | Nivel de Nivel- Nivel inregistrat

masuri, implementare de referinta | tinta final | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
proiecte (din masura | (2023) (2028)

planul de

actiuni)

Directie strategica 1. ...

Obiectiv specific 1.1. ...

1.1.1.

Directie strategica n. ...

Obiectiv specific n.1. ...

nil.. | | | | I N N

Pentru asigurarea eficientd a activitdtilor de monitorizare si evaluare se recomanda crearea unei baze
de date (cea mai simpla si accesibila fiind Excel), care va asigura managementul calitativ al datelor si




generarea ulterioard a diverse rapoarte. Rapoartele periodice sunt principalul produs al monitorizarii si
contin descrieri ale etapei in care se afla procesul de implementare a strategiei.

Raportarea implementarii strategiei ca urmare a proceselor de monitorizare se va efectua prin
elaborarea si prezentarea de catre responsabilii de implementare a rapoartelor catre CIS privind
realizarea Planului de actiuni si a obiectivelor specifice. Anual CIS va prezenta Consiliului Local
raportul de evaluare a implementarii Strategiei.

Tabelul 17. Principalii indicatori ai raportului de verificare si revizuire

Obiect Elaborator/ .

o - Raport Descriere
monitorizare Destinatar
Realizarea CIS si Consiliul | Rapoarte semestriale/ | Raport bazat pe analize, sondaje a
obiectivelor local anuale locuitorilor pentru evaluarea

impactului implementarii strategiei

Realizarea Responsabili de | Raport semestrial sau | Rapoarte prezentate de responsabilii
actiunilor, implementare dupa finisarea de implementare privind indeplinirea
proiectelor activitatii actiunilor, proiectelor

Evaluarea ca proces reprezintd o analiza aprofundatd menitd sa identifice, sa cuantifice si sa
demonstreze prin dovezi realizdrile si schimbarile generate, explicand principalele mecanisme care
stau la baza acestor rezultate. Evaluarea implementarii strategiei se va efectua de Comisia pentru
Implementarea.

Evaluarea in cazul SDSE ne informeaza in ce masura obiectivele au fost atinse, cat de eficient a fost
procesul, cat de relevante au fost activitatile, cat de durabile sunt rezultatele.

Evaluarea implementdrii Strategiei se poate efectua atit pe parcursul implementarii (la mijloc de
termen) cat si la finalul implementarii strategie, ca un exercitiu sumativ care va genera concluzii si
recomandari pentru perioada urmatoare si se va efectua prin analiza indicatorilor de dezvoltare.

Evaluarea va avea in primul rand la baza toatd informatia colectatd in urma exercitiilor de monitorizare
(rapoartele periodice, date administrative si informatii statistice dupa caz).

Nivelul de realizare a unei actiuni/masuri/proiect poate fi analizat din 2 puncte de vedere:
I. Gradul de realizare al indicatorilor actiunilor planificate apreciat prin criteriile: Nerealizata,
Initiata, Realizata partial, Realizata

Actiune Situatie posibila Concluzie/calificativ
privind realizarea
actiunilor

Actiuni cu sau | Dacd actiunea are un caracter permanent si nu existd NG bzirR(157))
fara indicatori niciun indicator cantitativ realizat
Daca actiunea are un caracter singular a fost initiata, | |(HEEREEEEElOl))
dar toti indicatorii cantitativi au fost realizati In
proportie de 1-30%

Dacd actiunea are un caracter singular si toti | Actiune realizata partial
indicatorii cantitativi au fost realizati in proportie de | (31-80%)

31-80%
Dacd actiunea are un caracter singular si toti |JiEVAIEREE ERL0l0L))
indicatorii cantitativi au fost realizati in proportie de
81-100%

* pentru vizibilitate poate fi aplicatd cromatica de culori specifice pentru fiecare indicator.

Il. Respectarea termenului de realizare a actiunilor apreciat prin criteriile: Termen respectat, Termen
Depasit, In desfasurare. Totodata, pentru actiunile care nu tin de competenta autoritatilor locale sau
nu mai sunt relevante pentru implementare au fost apreciate cu termen “Irelevant”.

| Tipologia termenelor | Situatii posibile | Concluzie/calificativ |




de realizare a privind respectarea

Actiunilor stabilite in termenului
Plan
Actiuni cu sau fara Daca termenul a fost respectat Respectat
indicatori Daci termenul este permanent

Daca termenul a fost depasit sau actiunea nu a
fost realizata
Daca actiunea este irelevanta

Depasit

Irelevant
* pentru vizibilitate a fost aplicata cromatica de culori specifice pentru fiecare indicator.

Pentru generalizarea rezultatelor monitorizarii si elaborarea raportului de evaluare, se recomanda
utilizarea modelului de tabel prezentat mai jos:

Tabelul 18. Raportul de evaluare

Actiuni, masuri, | Perioadade | Grad de Termen Descrierea realizarilor / cauze
proiecte implementare | realizare nerealizirii / alte comentarii
planificata
Directie strategica 1. ...
Obiectiv specific 1.1. ...
1.1.1. Nerealizat | Depasit
1.1.2. Realizat  Respectat

Directie strategica n. ...

Obiectiv specific n.1. ...

n.1.1.

Depasit

Realizat In

n.1.2.

partial | desfdsurare

Evaluarea va fi suplinitd prin informatii si date colectate prin intermediul unor instrumente
suplimentare cum ar fi: chestionare (pentru a colecta informatii de naturd calitative) referitoare la
opinia cetdtenilor, sau interviuri/ focus grupuri/ateliere si consultdri pentru a explora anumite
fenomene/impedimente sau situatii corelate cu implementarea strategiei.

Selectarea instrumentele in procesul de evaluare depinde de disponibilitatea resurselor care pot fi
alocate acestui exercitiu si anvergura evaludrii. Rezultatele evaluarii vor fi integrat in cadrul unui
raport prezentat si discutat in cadrul CIS. Cuprinsul raportului de evaluare este prezentat in tabelul de
mai jos:

Tabelul 19. Structura model al raportului de monitorizare si evaluare

Capitol/sectiune Puncte-cheie
Prefata e Ce reprezinta documentul.
e Contextul si perioada in care a avut loc evaluarea.
e Data la care a fost intocmit raportul de evaluare
e Autorii raportului
Rezumat e Rezumatul raportului de evaluare, prezentat astfel incét sa constituie o
sectiune generald (adica sd contind toate informatiile- cheie, fara
trimiteri la corpul principal al raportului).
Context e Contextul strategiei de dezvoltare locala (cand a fost elaborata,

obiectivele principale, perioada de timp acoperitd, buget total, alte
informatii relevante).
Alte informatii relevante pentru intelegerea contextului local.

Scopul si obiectivele
evaluarii

Scopul evaluarii: de ce a fost realizata, cum va fi folosita.
Obiectivele evaluarii.

Metodologia de
evaluare

Descrierea metodelor si tehnicilor de evaluare folosite si justificarea
acestora, in corelatie cu fiecare intrebare privind evaluarea.
e Descrierea elementelor-cheie ale evaluarii — intrebarile specifice si




Capitol/sectiune Puncte-cheie

comune privind evaluarea, criterii de evaluare, indicatori.

e Sursa datelor (primare si secundare), tehnici pentru colectarea datelor
(chestionare, interviuri, focus grupuri, studii de caz etc.; dimensiunea
si criteriile de selectie pentru esantionare).

e Descrierea principalelor limite si constrangeri Intdmpinate si a
masurilor adoptate pentru a le compensa.

Constatéri privind e Masurile concrete care au fost intreprinse de autoritatile responsabile,
implementarea pentru implementarea actiunilor planificate in SDSE.
SDSE e Resursele alocate pentru implementarea actiunilor planificate.

e Rezultatele obtinute in urma implementarii actiunilor.
e Beneficiile pentru grupurile tinta.
e Problemele care au intervenit si au influentat obtinerea rezultatelor

scontate.
Concluzii, recomandiri | e Prezentarea sinteticd a concluziilor generale ale evaluarii.
si lectii e Prezentarea recomandarilor aferente fiecarei intrebari privind
invatate evaluarea si a recomandarilor generale (cu exceptia Intrebarilor de

evaluare pentru care nu au fost formulate recomandari specifice).
e Prezentarea lectiilor invatate, cu aplicabilitate in viitor.

Actualizarea Strategiei poate fi realizata la initiativa CIS in cateva situatii cum ar fi :
I.  Ca urmare a recomandarilor si rezultatele proceselor de evaluare, in special cand rapoartele
indica abateri de la planul de actiuni sau progres slab in implementarea planului de actiuni;
ii.  In momentul expirarii perioadei de implementare a Strategiei;
iii.  In cazul aparitiei unei necesitati la nivel de localitate sau a unor noi priorititi transpune in
strategiile nationale care necesita a fi integrate si reflectate in Strategie .

Procesul de actualizarea este recomandat sd cuprindd inclusive profilul localitatii, in special prin
actualizarea principalilor indicatori socio-economici pentru a valida concluziile.

In urma procesului de actualizare documentul va parcurge acelasi exercitiu participatoriu pentru
planificare strategica si consultari publice inainte de a fi propus Consiliului pentru aprobare.

Realizarea efectivda a actiunilor propuse in Strategia de dezvoltare poate fi impiedicatd de prezenta
anumitor riscuri si impedimente de implementare. Riscurile si impedimentele aferente implementarii

strategiei de dezvoltare pot fi divizate in doud categorii: interne si externe.

Tabelul 20. Riscuri si Impedimente de Implementare

DOMENIU | DESCRIERE
Riscuri si impedimente interne
Managementul Confruntari de interese privind implementarea strategiei
implementarii Prevalarea intereselor personale
strategiei Resurse financiare limitate
Lipsa capacitatilor de atragere a investitiilor
Parteneriat Neconlucrarea autoritatilor publice locale cu sectorul de afaceri si

Comunitatea

Indiferenta si neimplicarea populatiei in sustinerea activitatilor
Lipsa de experientd a structurilor societdtii civile si neimplicarea lor
Neimplicarea partenerilor internationali

Dezvoltarea Lipsa interesului din partea comunitdtii de afaceri in dezvoltarea bazei
economica economice locale
Social Resurse limitate pentru acordarea asistentei sociale

Pauperizarea continua a populatiei
Emigrarea fortei de munca

Mediu Populatie neconstientizatd privind efectele poluarea mediului




DOMENIU

DESCRIERE

Riscuri si impedimente externe

Cadrul politico-juridic

Instabilitatea cursului politic
Contradictia si instabilitatea legislatiei In vigoare

Relatii parteneri
externi

Lipsa conlucrarii cu autoritatile publice raionale si centrale
Neimplicarea partenerilor internationali

Starea economiei

Potential investitional redus

Inaccesibilitatea pietelor de desfacere de peste hotare
Infrastructurd de afaceri nedezvoltata

Risc de tara.




Anexe

Anexa 1. Portofoliul de proiecte

Fisa de proiect 1.

Titlul proiectului:

Constructia trotuarului pe strada 27 august

Obiectiv: Constructia a 800 m liniari de trotuar pe strada 27 august in scopul
asigurdrii sigurantei intregii comunitdti in traficul rutier.
Localizare: Satul Danceni, raionul Ialoveni

Succinta descriere
proiect:

Proiectul prevede constructia a 800 m/l de trotuar pe strada 27 august,
care reprezintd drumul central de intrare si iesire in localitate. In anul
2021, APL, din surse proprii a construit o portiune de 350 m/I trotuar pe
strada 27 august in perimetrul sediului Primariei si strada Trandafirilor,
care permite o deplasare 1n sigurantd a pietonilor in acest tronson, nsa
cea mai mare parte ramane neacoperita.

Activitati cheie:

1. Scrierea proiectului

2. Realizarea documentatiei de proiect, deviz de cheltuieli si verificarea
documentatiei de proiect

Aplicarea proiectului spre finantator

Cagtigarea proiectului

Initierea procedurii de achizitii publice
Desemnarea antreprenorului/incheierea contractului
Contract supraveghere tehnica

Executarea proiectului

. Darea in exploatare

10. Raportarea catre donator.

© o N AW

Rezultate asteptate:

Proiectul va avea un impact social general pozitiv asupra locuitorilor
satului, raspunzand nevoilor de baza ale cetatenilor pentru o circulatie
libera si in siguranta pe strada 27 august. Cel mai mare beneficiu va fi in
primul rand pentru copiii care se deplaseaza zilnic spre scoald, gradinita.
In rezultat vor fi 800 m/l de trotuar construit.

Statutul proiectului:

Realizarea documentatiei de proiect, deviz de cheltuieli si verificarea
documentatiei de proiect.

Responsabil si
parteneri de
implementare:

APL Danceni, USAID, Comunitatea Mea

Durata estimativa:

12 luni

Costuri estimative:

1,5 000 mii lei

Potentiale surse de
cofinantare:

Comunitatea Mea, bugetul local, contributia cetatenilor.




Fisa de proiect 2.

Titlul proiectului:

Termoizolarea fatadei gradinitei de copii

Obiectiv: Eficientizarea energeticdi a gradinitei “Albinuta”, imbunatatirea
conditiilor copiilor
Localizare: s. Danceni , r. laloveni, str. 27 august nr.13, gradinita “Albinuta”

Succinta descriere
proiect:

Gradinita de copii “Albinuta” activeaza din anul 1984 fiind amplasata in
centrul localitdtii pe suprafata de 0,56 ha. Cladirea institutiei cu suprafata
de 921,90 mz, volumul constructiei 3861,00 rn3, este construitd dupa un
proiect cu 2 etaje. Proiectul va contribui la imbunatatirea situatiei de
mediu prin reducerea emisiilor de CO,, micsorarea consumului de agent
termic.

Activitati cheie:

Activitati organizatorice de lansare a proiectului

Elaborarea devizului de cheltuieli

Elaborarea caietului de sarcini

Organizarea si desfasurarea achizitiilor publice

Realizarea lucrarilor de constructii, monitorizarea si receptia lor
Darea in exploatare

Activitatea de informare, promovare.

No abkowdEe

Rezultate asteptate:

Gradinita termoizolatd, cu fatada placuta. Reducerea cheltuielilor pentru
agentul termic.

Statutul proiectului:

Este elaborata documentatia tehnica si devizul de cheltuieli.

Responsabil si
parteneri de
implementare:

APL, Administratia gradinitei, Consiliul Local, Consiliul Raional

Durata estimativa:

12 luni

Costuri estimative:

3 min lei

Potentiale surse de
cofinantare:

Satul european, ambasadele straine




Fisa de proiect 3.

Titlul proiectului:

Asfaltarea si amenajarea din fata gimnaziului ,,A. Rusu” si a
bibliotecii publice “A. Vartic”

Obiectiv: Asigurarea conditiilor de acces catre gimnaziul ,,A. Rusu” si a bibliotecii
publice “A. Vartic” prin amenajarea teritoriului adiacent institutiei si
crearea mediului sigur si estetic.

Localizare: s. Danceni, r. laloveni, str. 31 august nr.2

Succinta descriere
proiect:

Tinand cont de faptul ca gimnaziul ,,A. Rusu” si biblioteca publica “A.
Vartic” sunt institutii publice de 1naltd insemnatate in comunitate, iar
drumul de acces este deteriorat si cu aspect inestetic, este necesara
reparatia acestei portiuni cu lungimea de 150 m, prin asfaltare. Ulterior
este necesara amenajarea acestui spatiu cu arbori si arbusti.

Activitati cheie:

Elaborarea unui deviz de cheltuieli si a caietului de sarcini
Solicitarea ofertei de preturi

Selectarea agentului economic care va efectua lucrarile
Asfaltarea portiunii de 150 m

Evaluarea lucrarilor

o g s wWwh e

Amenajarea spatiului adiacent.

Rezultate asteptate:

Acces sigur catre institutiile publice
Drum cu acoperire rigida — 150 m
Spatiu frumos amenajat

Statutul proiectului:

Identificarea spatiului

Responsabil si
parteneri de
implementare:

Administratia gimnaziului, Consiliul Raional, Comunitatea, APL,
Biblioteca Publica

Durata estimativa:

4 luni

Costuri estimative:

300 mii lei

Potentiale surse de
cofinantare:

Proiecte investitionale de stat, finantatori strdini




Fisa de proiect 4.

Titlul proiectului:

Reparatia capitala a scarii de acces catre Biblioteca publica “A.
Vartic”.

Obiectiv: Asigurarea accesului sigur tuturor beneficiarilor bibliotecii prin reparatia
capitald a scarii centrale de acces.
Localizare: s. Danceni, r. Ialoveni, str. 31 august nr.2

Succinta descriere
proiect:

La moment scara centralda de la intrarea in bibliotecd este instalata
incorect din punct de vedere a tehnicii securitatii, nu este dotatd cu o
rampa de acces pentru persoanele cu dizabilitati si mamele cu carucioare
pentru copii, de aceea este necesara reparatia capitald a scarii si dotarea
cu rampa. Biblioteca se afla la etajul 2, iar scara existentd prezintd un
pericol pentru beneficiarii bibliotecii.

Activitati cheie:

Elaborarea unui deviz de cheltuieli
Solicitarea ofertei de preturi
Selectarea antreprenorului
Reparatia scarii, instalarea corecta.
Instalarea rampei de acces.

IAEEI S

Rezultate asteptate:

Acces sigur la intrarea in biblioteca.
Scara reparata si amenajata conform cerintelor pentru toti beneficiarii
Asigurarea sanatatii si a vietii beneficiarilor

Statutul proiectului:

Incipient

Responsabil si
parteneri de
implementare:

APL, administratia gimnaziului si a centrului de cultura, Sectia cultura

Durata estimativa:

3 luni

Costuri estimative:

60 mii lei

Potentiale surse de
cofinantare:

Bugetul local, finantatori externi.




Fisa de proiect S.

Titlul proiectului:

Prin miscare daruieste implicare

Obiectiv:

Repararea si amenajarea stadionului de fotbal

Localizare:

s. Danceni, r. [aloveni, str. 31 august

Succinta descriere
proiect:

Echipa de fotbal FC Danceni disputa meciurile de acasa pe stadionul din
localitate, insd pe an ce trece starea lui devine din ce in ce mai
impracticabild. Acest proiect are drept scop reparatia acestuia si
asigurarea conditiilor pentru promovarea sportului in randul tinerilor si
adultilor. Proiectul va avea 100 de beneficiari directi si 2500 indirecti.

Activitati cheie:

Elaborarea devizului de cheltuieli

Elaborarea caietului de sarcini

Proiectarea

Selectarea antreprenorului

Efectuarea lucrdrilor: ararea stadionului si nivelarea acestuia,
instalarea rulourilor de gazon care vor putea fi scoase dupa
incheierea sezonului. Constructia tribunelor pentru suporteri si a
vestiarelor pentru fotbalisti.
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Rezultate asteptate:

Stadionul de fotbal reparat, constructia tribunelor si a vestiarelor.
Asigurarea conditiilor.

Statutul proiectului:

Stabilirea terenului cu suprafata de 5000 m*

Responsabil si
parteneri de
implementare:

APL, Consiliul raional, Federatia moldoveneasca de fotbal

Durata estimativa:

24 luni

Costuri estimative:

5min lei

Potentiale surse de
cofinantare:

Proiecte, donatori, APL, Consiliul raional, FMF




Fisa de proiect 6.

Titlul proiectului:

Reparatia Casei de Cultura

Obiectiv: Reparatia capitala a cladirii Casei de Cultura si dotarea cu utilaj si
mobilier.
Localizare: s. Danceni, r. Ialoveni

Succinta descriere
proiect:

Localitatea nu dispune de un spatiu amenajat pentru desfiasurarea
activitatilor culturale, adunari generale, evenimente, concerte. La moment
Casa de Cultura arendeaza un spatiu restrans in incinta cladirii
gimnaziului din localitate. Localitatea dispune de o cladire incapatoare in
care ar putea fi amplasatd Casa de Cultura.

Activitati cheie:

Actualizarea devizului de cheltuieli

Elaborarea caietului de sarcini

Scrierea, aplicarea, castigarea proiectului

Selectarea antreprenorului si contractarea serviciilor de reparatii
Initierea achizitiilor publice

Lansarea lucrarilor si efectuarea verificarilor

Procurarea si instalarea mobilierului

Darea 1n exploatare a Casei de Cultura

Scrierea raportului pentru donator.
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Rezultate asteptate:

Casa de Cultura renovata, utilata, dotata cu toate cele necesare,
desfasurarea activitatilor propuse.

Statutul proiectului:

Sunt realizate lucrari primare, sistemul de alimentare cu energie electrica.
Au fost instalate geamurile. Au fost efectuate lucrari partiale de reparatie
a scenei din sala de festivitati.

Responsabil si
parteneri de
implementare:

APL Danceni, Consiliul Raional Ialoveni, Guvernul Republicii Moldova

Durata estimativa:

12 luni

Costuri estimative:

7 min lei

Potentiale surse de
cofinantare:

Satul european, finantatori externi




Fisa de proiect 7.

Titlul proiectului:

Pavarea terenului din curtea gradinitei

Obiectiv: Imbunatitirea conditiilor pentru copiii de la gradinita si protejarea cladirii
de ape in urma ploilor, care patrund in subsolul acesteia.
Localizare: s. Danceni, r. laloveni, str. 27 august nr. 13

Succinta descriere
proiect:

Gradinita de copii activeaza din anul 1984 cu suprafata de 921,9 m-.
Suprafata totala pentru asfaltare sau betonare este de aproximativ 500 m?
inclusiv pavajul.

Activitati cheie:

Scrierea, aplicarea, castigarea proiectului

Selectarea antreprenorului si contractarea serviciilor de reparatii
Demontarea invelisului rigid vechi

Hidroizolarea peretilor

Asfaltarea / pavarea terenului.
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Rezultate asteptate:

Curtea gradinitei pavata, asigurarea unui aspect estetic, stoparea apelor
care dupa ploi nimeresc in subsolul cladirii

Statutul proiectului:

Este stabilita suprafata de 500 m?

Responsabil si
parteneri de
implementare:

APL, Administratia gradinitei

Durata estimativa:

6 luni

Costuri estimative:

2 min lei

Potentiale surse de
cofinantare:

Proiecte, donatori, APL, Consiliul raional




Anexa 2. Rezultatele sesiunii de prioritizare

Pe data de 29 mai 2023, in cadrul Sesiunii de prioritizare, realizate cu suportul reprezentantilor
USAID/Comunitatea Mea, dnii Igor Mironiuc, Vadim Popusoi Daria Mandziuc si echipei Institutului
de Dezvoltare Urbana a fost identificata ideea de aplicare cu proiect la concursul USAID/Comunitatea
Mea. Sesiunea de prioritare a fost precedata de Sesiunea de cartografiere a localitatii.

S-a lucrat intensiv, cu responsabilitate, conform agendei prestabilite, cu participarea a cca. 90 de
cetateni, cu respectarea criteriilor de participare (gen, varsta, ocupatie, sectorul de trai, confesie
religioasa, etc.).

in urma activitatilor realizate si prin oferirea de vot pentru fiecare participant (de 3 optiuni de a vota),
au fost identificate mai multe idei de proiecte.

Avand in vedere punctajul maximal obtinut, precum si faptul ca proiectul se incadreaza in prioritatile
strategice si bugetare ale programului USAID/Comunitatea Mea, s-a decis ca investitiile sa fie
directionate catre un domeniu important: constructia a 800 m liniari de trotuar pe strada 27 august in
scopul asigurarii sigurantei Intregii comunitati in traficul rutier.

Apoi, facilitatorul CM, Igor Mironiuc, a prezentat conditiile si termenele limita de scriere si depunerea
proiectul spre finantare catre programul CM, a facilitat procesul de selectare a membrilor echipei de
elaborare i monitorizare a proiectului, din randul celor prezenti.



